TRIBUNAL ELECTORAL
DEL ESTADO DE MORELOS

JUICIO LABORAL
EXPEDIENTE: TEEM/LAB/04/2023-2.

PARTE ACTORA: VICTOR SOCRATES OVANDO
VILLANUEVA.

PARTE DEMANDADA: INSTITUTO MORELENSE DE
PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION
CIUDADANA.

MAGISTRADA PONENTE: MARIEL GUADALUPE
RODRIGUEZ CASTANEDA.

Cuernavaca, Morelos; a diez de junio de dos mil veintiséis’.

Sentencia que dicta el Pleno del Tribunal Electoral del Estado de Morelos en

autos del expediente laboral al rubro indicado, formado con motivo de la

demanda laboral presentada por Victor Socrates Ovando Villanueva,

beneficiario de los derechos laborales de la de cujus América Patricia

Preciado Bahena, en contra del Inst

Participacién Ciudadana.

ituto Morelense de Procesos Electorales y

Para efectos de la presente Sentencia se deberd atender al siguiente:

Actor/Parte actora/ beneficiario:

De cujus:

Glosario

Victor So6crates Ovando Villanueva.

Ameérica Pairicia Preciado Bahena.

Cédigo Electoral/Cédigo Comicial: Cdédigo de Instituciones y

Constitucion Federal:

Constitucion Local:

IMSS

Instituto demandado/IMPEPAC:

LSCM/Ley del Servicio:

LFT/Ley del Trabajo:

Ley Federal Burocrdtica.:

Procedimientos Electorales para el
Estado de Morelos.
Constituciéon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Morelos.

Instituto Mexicano del Seguro Social.

Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Participacion Ciudadana.

Ley del Servicio Civil del Estado de
Morelos.

Ley Federal del Trabagjo.

Ley Federal de los Trabajadores al
Servicio del Estado.

1 En lo sucesivo todas las fechas hacen referencia al afo dos mil veintiséis, salvo mencidén en contrario.
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Ley de Medios:

Reglamento Interior del IMPEPAC:

Reglamento interior:

Segundo Tribunal Colegiado
Tribunal Electoral/autoridad
jurisdiccional/érgano
jurisdiccional/TEEM:

UMA:
CEE:

SE:
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EXPEDIENTE: TEEM/LAB/04/2023-2.

Ley General del Sistema de Medios de
Impugnacién en Materia Electoral.

Reglamento  Interior del Instityto
Morelense de Procesos Electorales vy
Participacion Ciudadana.
Reglamento  Interior del
Electoral del Estado de Morelos.

Tribunal

Segundo Tribunal Colegiado del
Décimo Octavo Circuito.

Tribunal Electoral del Estado de Morelos.
Unidad de Medida y Actualizacién.
Consejo Estatal Electoral.

Secretario Ejecutivo.

Resultando

Antecedentes. Del escrito de demanda y de las constancias que integran

el expediente, se advierte lo siguiente:

I. Relacién Laboral entre las Partes.

1. Relacién laboral de la de Cujus. El veintiséis de noviembre de dos mil

veinte, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral, aprobd el

acuerdo INE/CG632/2020, meciante el cual designd a la de cujus, como

Consejera Presidenta del Consejo Estatal Electoral Morelos.

2. Terminacién de la relacién laboral. Con fecha siete de enero de dos mil

veintiuno, fallecié la de cujus, en consecuencia, se dio por terminada la

relaciéon de tfrabajo con el IMPEPAC.
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Il. Primer Juicio.

3. Demanda de declaracién de beneficiario. En fecha ocho de julio de dos
mil veintiuno, la parte actora interpuso demanda de reconocimiento de
beneficiario de la de cujus ante el TEEM, quedando radicado con el niUmero
de expediente TEEM/LAB/03/2022-3.

4. Sentencia de Declaracion de beneficiarios. En fecha once de octubre de
dos mil veintidds, se dictd sentencia en el expediente TEEM/LAB/03/2022-3,
donde se reconoce la calidad de conyugue supérstite al actor, asi como la

declaracién de beneficiario de la de cujus.

Ill. Juicio Laboral.

1. Presentacién de demanda. El doce de diciembre de dos mil veintitrés, en
la Oficialia de Partes de este Tribunal Electoral, el beneficiario, presentd
escrito de demanda de Juicio Laboral, en contra del IMPEPAC, de quien
reclomd, indemnizacidon por riesgo de trabajo; prestacion econdmica
equivalente o un mes por cada afno de trabajo, por el que fue designada
como Consejera Presidenta Estatal Electoral la de cujus; gratificacion; el
haber de retfiro anticipado por defuncién; el pago de seguro de vida;

compensacidn; prima de antigledad y; subsidio al empleo.
2. Recepcidén. Mediante acuerdo de fecha quince de diciembre de dos mil

veintitrés, dictado por en ese entonces, Magistrado Presidente y Secretaria

General de este Tribunal Electoral, se ordend registrar el presente Juicio
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Laboral en el libro de gobierno correspondiente, habiendo quedado
identificado con la clave TEEM/LAB/04/2023.

3. Turno. Por auto de fecha diecisiete de julio de dos mil veinticuatro, entre
ofras cosas, se admitié a tradmite la demanda del actor, la cual,

correspondid conocer a la Ponencia Dos.

4. Contestacion de demanda2 Mediante escrito recibido en la Oficialia de
Partes de este Tribunal Electoral, el uno de agosto de dos mil veinticuatro, el
entonces Secrefario Ejecutivo del IMPEPAC, contestd la demanda
entablada en contra de dicho Instituto, oponiendo, entre otras cosas, Ia

excepcion de prescripcion, en perjuicio del actor.

5. Acverdo de admision. Con fecha diecinueve de septiembre de dos mil
veinticuatro, la Ponencia instructora, dictd acuerdo de trdmite, mediante el

cual, entre otras cosas, se acordd la admisién del juicio laboral.

6. Audiencias de conciliacién, admisién y desahogo de pruebas y alegatos.
En fecha veinticinco de marzo de dos mil veinticinco, tuvo lugar la audiencia
de conciliacion, admisién y desahogo de pruebas y alegatos, en la cual, la
actora manifestd en via de réplica y la demandada en contrarréplica, lo que
consideraron oportuno, asi como se tuvieron por desahogadas las probanzas
ofrecidas por ambas partes v por hechos los alegatos que a su parte

correspondid.

7. Cierre de instruccidn. En fecha veinticinco de marzo de dos mil veinticinco,

se declaré cerrada la instruccidn del presente Juicio Laboral, turndndose al

2 Visible a fojas 82 a 107.
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Secretario Proyectista correspondiente, para la elaboracién del proyecto de

resolucion.

8. Impedimento. Con fecha diecinueve de junio de dos mil veinticinco, el
Magistrado de la Ponencia Uno, Dr. Alfredo Javier Arias Casas, presentd ante
la Secretaria General, escrito de impedimento para conocer lo atinente al
expediente TEEM/LAB/04/2023-2, el cual, quedd registrado bajo el nimero
de cuadernillo TEEM/IMP/08/2025-SG, y resuelta en esa misma fecha como

procedente.

9. Sentencia. En fecha treinta de junio de dos mil veinticinco, el Pleno de este
organo Jurisdiccional dicté sentencia conducente, en la que, declard
procedente la excepcidon de prescripcién interpuesta por el Instituto

demandado, al contestar la demanda entablada en su contra.

10. Juicio de Amparo Directo 913/2025. En fecha doce de agosto de dos mil
veinticinco el actor promovié Juicio de Amparo Directo en confra de la
resolucion de fecha freinta de junio de dos mil veinticinco, referida en el punito

anterior, al cual le correspondié el registro alfanumérico 913/2025.

11. Ejecutoria. En fecha siete de mayo, el Segundo Tribunal Colegiado, dictd
lo conducente en el Juicio de Amparo Directo 913/2025, amparando al actor
del juicio laboral de origen y desestimar la excepcidn de prescripcion que el
IMPEPAC opuso, al contestar la demanda en autos del expediente
TEEM/LAB/04/2023-2, y en consecuencia deje sin efectos la sentencia

combatida.

Pagina 5 de 68



JUICIO LABORAL

EXPEDIENTE: TEEM/LAB/04/2023-2.

TRIBUNAL ELECTORAL
DEL ESTADO DE MORELOS

Considerando

Primero. Competencia. Este Tribunal Electoral, es competente para conocer
y resolver el presente Juicio Laboral en términos de los articulos 41, base VI,
y 116, fraccion IV, inciso ¢}, apartado 5°y 123 apartado B, de la Constitucidn
Federal; 23, fraccién VI, y 108, de la Constitucidn Local; 23 Fracciéon X, 137,
fraccion VIII, 321 y 403, del Codigo Electoral; asi como los articulos 128 y 129,
del Reglamento Interior, en relacién con los articulos 96 al 108 de la Ley

General de Medios.

Segundo. Marco Juridico aplicable. De acuerdo con el Cédigo Electoral, en
su apartado denominado “Libro Noveno. De las relaciones Laborales” se
desprende del articulo 403, que las relaciones de trabajo entre el IMPEPAC
y el Tribunal Electoral con sus respectivos trabajadores, se rigen por lo

dispuesto en el apartado b del articulo 123 de la Constituciéon Federal.

En consecuencia, dichas relaciones se regulan por las disposiciones de la
Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos y en su caso, para los servidores
publicos del IMPEPAC, les resultaran aplicables las disposiciones establecidas
dentro del estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal
de la Rama Administrativa, asi como la normativa secundaria que de este

se derive.

Ahora bien, el Reglamento Interior en su capitulo Xll, denominado “De las
controversias laborales™” en el dispositivo 152 pdrrafo segundo se prevé que,
para la framitacion y sustanciacion de las controversias laborales, derivadas
de dichas relaciones, se aplicardn de manera supletoria, de conformidad

con lo dispuesto en el arficulo 318, pdrrafo segundo, del Cddigo Electordl,
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las normas del juicio para dirimir los conflictos o diferencias laborales

previstas en el Libro Quinto, Titulo Unico de la Ley de Medios.

En ese sentido, atendiendo en su armonia lo antes descrito, resultan
aplicables supletoriamente las legislaciones que regulan el presente juicio

laboral, en atencidn al siguiente orden:

a) LaLey delServicio y en su caso, cuando corresponda, las disposiciones
establecidas dentro del Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional y del Personal de la Rama Administrativa.

b) La Ley de Medios.

c) Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado.

d) Ley del Trabgijo.

e) Ley del Seguro Social.

f) Reglamento Interior del IMPEPAC.

Por lo que de conformidad con los numerales y criterios citados, se colige que
las relaciones laborales entre el IMPEPAC (Instituto demandado) y sus
trabajadores, se rigen de conformidad con la LSCM, en lo referente a
cuestiones sustantivas por lo que, aquellos supuestos que no estén
contemplados de manera expresa en dicho ordenamiento o estén regulados
deficientemente, se atenderd a la supletoriedad, que dispone en su ardbigo
11, el cual nos indica el orden de prelacién y remite primeramente a la Ley
Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado
B del articulo 123 de la Constitucién Federal y lo que no se encuentre regulado

en dicha norma se atenderd a lo que establece la Ley del Trabagjo.
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Sirve de sustento de lo anterior, la jurisprudencia nUmero 2a./J. 34/2013,
aprobada por la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacidn,
de rubro siguiente: “SUPLETORIEDAD DE LAS LEYES. REQUISITOS PARA QUE
OPERE™,

En tal sentido, al tratarse de un procedimiento laboral, lo procedente es que
este organo colegiado garante del debido proceso, debe respetar y
prevalecer el derecho de acceso a la justicia pronta y expedita, debiendo
pronunciarse para resolver el presente conflicto en aras de las garantias
constitucionales establecidas en el articulo 17 de la Constitucién Federal, que
prevé la obligacion del Estado de administrar justicia por tribunales que
estardn expeditos para impartirla en los plazos y términos que fijen las leyes,
emitiendo sus resoluciones de manera pronta, completa e imparcial, con el fin

de garantizar la tutela judicial efectiva.

Tercero. Procedencia. Previo al estudio de fondo resulta necesario verificar
que se encuentran satisfechos los presupuestos para el ejercicio de la
demanda promovida por el actor en su cardcter de beneficiario de la de
cujus, los cuales, de las constancias que integran el expediente se

consideran satisfechos conforme a lo siguiente:

En términos de los articulos 115, 115 Bis y 116 de la Ley del Servicio, la

demanda se presentd en Oficialia de Partes de este érgano jurisdiccional,

3 SUPLETORIEDAD DE LAS LEYES. REQUISITOS PARA QUE OPERE.

La aplicacion supletoria de una ley respecto de ofra procede para integrar una omisién en la ley o para interpretar
sus disposiciones y que se infegren con otras no'mas o principios generales contenidos en ofras leyes. Asi, para que
opere la supletoriedad es necesario que: a) El ordenamiento legal a suplir establezca expresamente esa
posibilidad, indicando la ley o normas que pueden aplicarse supletoriamente, o que un ordenamientc establezca
que aplica, total o parcialmente, de manera supletoria a otros ordenamientos; b) La ley a suplir no contemple la
institucién o las cuestiones juridicas que pretenden aplicarse supletoriamente o, aun estableciéndolas, no las
desarrolle o las regule deficientemente; c) Esa omisidn o vacio legisiativo haga necesaria la aplicacién supletoria
de normas para solucionar la controversia ¢ el problema juridico planteado, sin que sea vdlidc atender a
cuestiones juridicas que el legislador no tuvo intencién de establecer en la ley a suplir; y, d) Las normas aplicables
supletoriamente no contrarien el ordenamiento legal a suplir, sino que sean congruentes con sus principios y con
las bases que rigen especificamente la institucidn de que se trate.
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de forma escrita en la cual consta el nombre del actor, asicomo de su firma
autégrafa, senalo como domicilio para oir y recibir nofificaciones calle
Nogal niUmero 108, Colonia el Vergel, en Cuernavaca Morelos, insertd los
hechos y motivos de su inconformidad, ofrecié pruebas, designé a su
apoderados legales y, acompand las documentales para acreditar su

personalidad.

Cuarto. De las pretensiones del actor. Del escrito de demanda promovido

por la parte actora, se advierten las siguientes pretensiones:

1. indemnizacion porriesgo de frabajo. con motivo de la Pandemia
de Salud a nivel mundial generada por el virus SARS-COV2-COVID 19 y
que derivé en la muerte de mi finada esposa, por el monto y canfidad
equivalente al importe de cinco mil dias de salario, a que se refiere el
articulo 502 del cuerpo de leyes citado, tomando como base para su
cdlculo el dltimo sueldo bruto integro mensual (sin deducciones) que
percibia como Consejera Presidenta Provisional de ése Instituto, al
momento de su deceso. Tomando en cuenta para lo anterior, el Aviso
de Alta por Riesgo de Trabajo que exhibo elaborado por el mismo IMSS
de fecha 18 de Agosto del 2022, mismo que fuera recibido por la
Direccion Ejecutiva de Administracion y Financiamiento de ésa
Institucion Electoral, con fecha 19 de Agosto de 2022, y que ya obra en
poder el IMPEPAC a razén de la resolucién del acuerdo
IMPEPAC /CEE/226/2022.

2. Prestacion econémica equivalente o un mes por cado aio de frabajo
por el que fue designado como Consejero Presidente Estatal Electoral,
la de cujus América Patricia Preciado Bahena;

3. Gratificacién, consistente en 90 dias de salario, ftomando como base
para su cdlculo el Ultimo sueldo bruto Infegro mensual (sin deducciones)
que percibia como Consejera Presidenta Provisional de ése Instituto, al
momento de su deceso, dispuesto por el arficulo 51 del Reglamento
Interior de ésa Institucion Morelense de Procesos Elecforales y
Farticipacion Ciudadana en vigor;

4. El haber de refiro anticipado por defuncidn, consistente en el triple
pago autorizado en elreglamento interior antes citado, mismo que tiene
por ése Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion
Ciudadana, equivalente a tres meses de salario vigente por cada arfio
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por el que fue designada como Consejera Estatal Flectoral, para un
periodo de 7 afios, tomando como base para su cdliculo el ditimo sueldo
bruto integro mensual (sin deducciones) que percibia como Consejera
Presidenta Provisional de ése Instituto, al momento de su deceso, mismo
que fue autorizado en esfte afio 2023, y que solicito se me pague
atendiendo al principio general pro persona del derecho de aplicar el
beneficio de la ley que se encuentra vigente al momento de la presente
solicitud y no como se encontraba autorizada antes de la modificacidn
del dispositivo legal en cita, cplicando el beneficio retroactivo al nuevo
reglamento como se encuenfran plasmado en el articulo 1°y 14 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y por los articulos
50y 50 Bis fraccion | del Reglamento Interior de ésa Institucion Morelense
de Procesos Electorales y Farticipacién Ciudadana, cuyas reformas
vigentes fueron publicadas en el Periddico Oficial '"Tierra y Libertad",
numero 5766, de fecha 18 de Diciembre del 2019.

5. El pago de seguro de vida, cuyo monto no serd menor de doscientos
meses de salario minimo general vigente en el Estado por muerte
accidental, y derivado del riesgo de trabajo que se constituyd con la
Pandemia Covid-19, en términos de los articulos 43 fraccion XVIy 54
fraccién V Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos.

é. La compensacion, por proceso electoral en términos de los acuerdos
del Institucion Morelense de Procesos Electorales y Participacion
Ciudadana, correspondiente al proceso electoral local concurrente
2021-2022.

7. Prima de anfigiedad, consistente en el importe de doce dias de
salario por cada afio de servicios en términos de los articulos 46
fracciones i, Il y lll de Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos.; y

8. Subsidio al empleo, derivado como derecho subjetivo pUblico de mi
finada esposa América Pairicia Preciado Bahena, derivada de las
disposiciones legales aplicables en términos del Articulo 123 de Ia
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, su Ley
reglamentaria 474, 477 fraccion IV, 484, 486, 487 fracciéon VI y 500
fraccion Il de la Ley Federal del Trabajo y Ley Federal de los Trabajadores
al Servicio del Estado, aplicable supletoriamente conforme al articulo 11
de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos

Mismas que ya reclamadas a la demandada Instituto Morelense de
Procesos Electo-rales y Participacion Ciudadana, desde fecha
dieciocho de noviembre del dos mil veintidds, y que fueron declarados
como derechos a salvo del suscrito y que se hacen valer por esta via
jurisdiccional. (Sic)
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Quinto. Contestacién de demanda del IMPEPAC. Al contestar la demanda,
mediante escrito de fecha uno de agosto de dos mil veinticuatro, recibido
en este organo jurisdiccional en esa misma fecha, el Instituto demandado
opuso diversas excepciones, respecto de las prestaciones reclamadas por

la parte actora, mismas que se franscriben:

1. LA DE IMPROCEDENCIA DE LA ACCION Y LA FALTA DE DERECHO DE LA
ACTORA para reclamar las prestaciones que indica, ya que las mismas
no se encuentran ajustadas a derecho y resulfan a todas luces
improcedentes con base en los hechos y manifestaciones vertidos en el
presente escrito. FALTA DE ACCION Y DERECHO.- En virtud de que es de
explorado derecho que para el ejercicio de alguna accion, es
necesario la existencia de un derecho o el desconocimiento de alguna
obligacién, y en el caso que nos ocupa, ni existe tal derecho de la parte
actora ni se ha incumplido obligacién alguna de este Instituto, por tal
motivo es que la actora carece de accidén y derecho para poner en
movimiento a ese érgano judicial, para reclamar fodas y cada una de
las prestaciones ad cautelam y ad procesum marcadas en su escrito
inicial de demanda, asi como los hechos de su escrito inicial de
demanda; como se detalld en el capitulo de cuestiones previas, de
hechos y en virtud de que entre la parte demandante, pues la verdad
de los hechos es que la accionante FALLECIO Y POR TANTO SE TERMINO
SU NOMBRAMIENTO QUE TENIA CON  ESTE  INSTITUTO, SIN
RESPONSABILIDAD PARA EL PATRON, conforme a las consideraciones de
hecho y de derecho expuestas en el presente instrumento.

2. LA OSCURIDAD Y DEFECTO LEGAL DE LA DEMANDA INICIAL LABORAL.
Opuesta en forma subsidiaria y supletoria, por la forma vaga, ambigua,
contradictoria e irregular en que estan formuladas todas las
prestaciones y los hechos del escrito inicial de demanda, lo cual deja
en estado de indefension a este Instituto demandado, situacion que
deberd ser tomado en cuenta por ese H. Tribunal al momento de
resolver, toda vez que no permite controvertir debidamente los hechos
y prestaciones constitutivas que ejercen la accién, a su vez, impide
desvirtuarlas a través de los medios probatorios que fueren
conducentes, debido a la inexactitud en que incurre la reclamante.

3. LA DE FALSEDAD. En contra de todas y cada una de la prestaciones y

hechos del libelo inicial de demanda presentado ante esa autoridad

laboral, toda vez que la accionante demandante no se encuentra en

ninguno de los supuestos establecidos en la Ley Federal del Trabajo ni

de la Ley del Seguro Social para accionar el reclamo de dichas
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prestaciones, aunado a que sus reclamos no se encuentran apoyados
en la verdad material v real de los hechos: tal y como presente
contestacion.

4. LA FALTA DE LEGITIMACION ACTIVA Y PASIVA. Lo parte actora carece
de legitimacion para ejercitar acciones y pretensiones que no le
corresponden, ni tampoco fiene derecho, pues se apoya en hechos
falsos y conductas de malo te, por las razones expuestas en lo particular
en la presente contestaciéon. As como para poner en movimiento ese
Tribunal Electoral Laboral, por lo cual no estd legitimada para hacer
valer la presente accidén en contra de este instituto

5. LA DEL DOLO Y ABUSO DEL DERECHO. Por la forma y términos en que
se conduce lo parte demandante en la formulacién y exposicién de su
demanda d reclamar prestaciones y formular hechos falsos e
improcedentes; alterando lo realidad y tratando de sorprender a esa
autoridad laboral del conocimiento.

6. LA DE FALSEDAD EN DECLARACIONES JUDICIALES. Por la forma y
términos en hechos y prestaciones falsos e inverosimiles notoriamente
improcedentes e que formula su demanda la reclamante y sus
apoderados legales, afimando hechos y prestaciones falsos e
inverosimiles notoriamente improcedentes e Inaplicables tratando de
obtener un lucro indebido, con base en los argumentos expuestos en el
presente escrifto contestatorio, lo que debe ser valorada por esa
auvforidad laboral en su oportunidad para los efectos legales
conducentes.

7. LA DE ACCESORIEDAD. La cual se opone en contra de todas y cada
una de las pretensiones reclamadas en forma accesoria por la parte
actora, de conformidad con el principio general de derecho de que lo
accesorio sigue la suerte de lo principal.

8. LA SINE ACTIONE AGIS, consistente en la negacién de los hechos y el
derecho alegados por la parte actora, ¢ fin de arrojarle la carga de la
prueba respecto a los elementos de su accidn.

9. LA DE PRESCRIPCION, consistente en la improcedencia de la presente
demanda laboral, dado lo vertido en el apartado de cuestiones previas
esgrimido al inicio del presente libelo.

10. LA DE PLUS PETITIO LOCO, foda vez que carecen de fundamento
juridico las reclamaciones de la parte actora y es evidente que
pretende obtener un lucro indebido en perjuicio del patrimonio del
Instituto Electoral a fravés del reclamo de prestaciones que no le
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corresponden pues por cuestiones imputables a dicha parte
accionante y sin responsabilidad para este érgano patronal electoral.

11. FALTA DE LEGITIMACION ACTIVA Y PASIVA. En virtud de que la parte
actora carece de derecho para el reclamo de sus pretensiones, asi
como para poner en movimiento este Tribunal Laboral; en virfud de que
se frata de una terminacién del nombramiento sin responsabilidad para
el Instituto Electoral, por lo cual no estd legitimado el actor para hacer
valer la presente accion.

12. INCOMPETENCIA.- De este érgano laboral para conocer del reclamo
de las prestaciones a que hace referencia la actora marcadas con los
incisos 1) a 8) toda vez que no es de su competencia ni de su jurisdiccion
para conocer de dichas prestaciones, ya que esto compete a
organismos de cardcter federal y local que a su vez se encuentran
regulados por normas juridicas de esta naturaleza; por lo que no es
competente ese Tribunal Electoral para conocer de las mismas.

13. LA DEL PAGO.- Toda vez que ala parte actora se le cubrid de manera
oportuna el pago de salario, vacaciones, prima vacacional, dias de
descanso y aguinaldo de fin de aho pagados por mi representado,
mediante las ndminas que se ofrecerdn como medio de prueba en las
que aparece el nombre y/o firma autégrafa, y en su caso, los depdsitos
fransferencias electronicos bancarios realizados a la cuenta personal de
némina de la parte demandante hasta el momento en que fue
terminado su nombramiento por causa de muerte inimputable a este
Instituto patronal.

14. LAS DEMAS DEFENSAS Y EXCEPCIONES que se desprendan y deriven
de la presente contestacion de demanda, por las razones ya expuestas
y que resulten favorables a destruir la accidn y pretension de la parte
accionante. haciendo nugatorio su derecho reclamado en el presente
asunto; atendiendo al principio jurisprudencial de que la accién como
la excepcidn procede en juicio sin necesidad de que se indique su
nombre.

5.2 Andlisis de las defensas y excepciones opuestas por el demandado.

5.2.1 Prescripcion?.

4 |dentificada en el capitulo de cuestidn previa quinta y en el numeral 9 del capitulo de defensas y
excepciones de la contestacion del IMPEPAC.
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Del escrito de contestacion de demanda, especificamente en la cuestidon
previa identificada como quinta, el IMPEPAC, opuso la excepcién de
prescripcion con fundamento, entre otros, en los articulos 516y 519, fraccién
Il de la Ley Federal del Trabajo, asi como 106, fraccién I, de la Ley del

Servicio Civil, los cuales citan textualmente:

Articulo 516.- Las acciones de trabajo prescriben en un aiio,
contado a partir del dia siguiente a la fecha en que la obligacién
sed exigible, con las excepciones que se consignhan en los articulos
siguientes.

Articulo 519.- Prescriben en dos anos:

Il. Las acciones de los beneficiarios en los casos de muerte por
riesgos de trabajo; vy

Articulo 106.- Prescriben en dos anos:

.- Las acciones de las personas que dependieron
econdmicamente de los trabajadores finados con motivo de un
riesgo profesional readlizado, para reclamar la indemnizacién
correspondiente; y

lll.- Las acciones para ejecutar las resoluciones del Tribunal Estatal
de Conciliacion y Arbitraje. Los plazos se contardn desde el
momento en que se determine la naturaleza de la incapacidad o
de la enfermedad contraida, desde la fecha de la muerte del
trabajador, o desde que el Tribunal haya dictado resolucién.

El énfasis es propio.

Al respecto, se advierte que en la sentencia de treinta de junio de dos mil
veinticinco, dictada por este Tribunal, no se realizd un estudio diferenciado
de las diversas hipdtesis de prescripcion invocadas por la demandada, pues
el andlisis efectuado se centrd de manera general en determinar si el

derecho reclamado habia sido ejercido oportunamente desde el momento
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en que surgié la posibilidad juridica de exigir las prestaciones derivadas del
fallecimiento de la extrabajadora y hasta la presentacion de la demanda,

efectuada por su beneficiario.

No obstante, en estima de este Tribunal, tal circunstancia resulta irrelevante
para la resolucion que se emite, en virtud de que, en la ejecutoria de
amparo de siete de mayo, dictada por el Segundo Tribunal Colegiado, al
resolver el juicio de amparo 913/2025, se establecieron expresamente los

siguientes efectos:

(...)

1.- Para el efecto de que la autoridad responsable deje sin efectos
la sentencia combatida y

2.- Para que emita otra en la que desestime la excepcién de
prescripcién que el Instituto Morelense de Procedimientos

Electorales y Participaciéon Ciudadana opuso, al contestar la
demanda en los autos del expediente TEMM/LAB/0472023-2.(sic)

(...)

El énfasis es propio.

De la franscripcién anterior, se advierte que, en dicho apartado de
“efectos” el érgano de control constitucional ordend desestimar la
excepcidn de prescripcidon opuesta por la demandada, sin distinguir entre
la prescripcién de la accidén o la prescripcion de determinadas
prestaciones, ni tampoco respecto de los diversos fundamentos legales

invocados para sustentarla.

Lo anterior resulta relevante porque, aun cuando no se realizé un andlisis
especifico de la prescripcién de las prestaciones reclamadas, la
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procedencia del plazo prescriptivo dependia necesariamente de lg
naturaleza del derecho exigido. En efecto, de acreditarse que el
fallecimiento derivé de unriesgo de trabaijo, el plazo para ejercitarla accidn
correspondiente seria de dos anos contados a partir de que ésta resultara
exigible; mientras que, de no demostrarse dicha circunstancia, las
prestaciones reclamadas quedarian sujetas al  plazo general de

prescripciéon de un ano.

Sin embargo, en la sentencia de treinta de junio de dos mil veinticinco, no
se examind dicha distincion, pues se tomé como referencia el plazo mads
amplio de dos anos, sin que previaomente se hubiera determinado si el
fallecimiento obedecié o no a un riesgo de trabajo. En consecuencia, no se
realizd un pronunciamiento de fondo respecto de la existencia del derecho
derivado del supuesto riesgo de trabajo, ni sobre la accién ejercitada con

ese sustento.

No obstante lo anterior y atendiendo al principio de cumplimiento estricto
de las ejecutorias de amparo, este Tribunal se encuentra obligado a acatar
en sus términos los efectos de la concesién otorgada, por lo que, la
excepcion de prescripcion hecha valer por el Instituto demandado debe
desestimarse en su integridad, sin que resulte juridicamente procedente
realizar un nuevo andlisis respecto de alguna de sus modalidades o de las
prestaciones reclamadas, pues, ello, implicaria infroducir una distincién que
no fue establecida por el érgano federal al fijar los efectos de la proteccién

constitucional concedida a la parte quejosa.

Por tanto, la excepcién de prescripcion serd desestimada en términos

generales.
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5.2.1. Laimprocedencia de la accién la falta de legitimacién activa y pasiva

para reclamar las prestaciones senaladas?.

Al respecto, debe precisarse que dichas defensas resultan ineficaces, en
vitud de que fueron planteadas de manera genérica, imprecisa vy
abstracta, sin que la parte demandada haya senalado de forma concreta
a cudl prestacién en especifico se dirigen, ni las razones particulares por las

cuales considera actualizadas tales excepciones.

En efecto, la sola invocacién de excepciones de cardcter general, sin
vincularlas con hechos determinados, argumentos especificos o
prestaciones concretas reclamadas en la demanda, impide a este érgano
jurisdiccional realizar un estudio individualizado y exhaustivo respecto de las

mismas.

De ahi que, su formulaciéon resulte vaga e insuficiente para desvirtuar la
accion intentada, pues la demandada omitié expresar con claridad las
circunstancias de hecho y de derecho en que sustenta sus defensas,

limitdndose Unicamente a enunciarlas de manera dogmdtica.

Por tanto, al carecer de precision y de elementos minimos que permitan
analizar su procedencia respecto de alguna prestacion determinada, las

excepciones en estudio devienen totalmente ineficaces y, en

5 |dentificadas en los incisos 1) y 11) del capitulo de defensas y excepciones del escrito de
contestacion.
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consecuencia, no son aptas para desestimar la accién ejercitada por la

parte actora.

Sirve de apoyo a lo anterior la jurisprudencia con numero de registro 161473
de rubro “REVISION EN AMPARO DIRECTO. ES IMPROCEDENTE CUANDO EL
TRIBUNAL COLEGIADO DE CIRCUITO CALIFICA DE INOPERANTES,
INSUFICIENTES O INEFICACES LOS CONCEPTOS DE VIOLACION RELATIVOS Y LA
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION CALIFICA LOS AGRAVIOS DE LA
MISMA MANERA"

5.2.2. Oscuridad y defecto legal de la demanda inicial laboralé.

Po cuanto esta, la demandada sostiene, de manera general, que las
prestaciones reclamadas y los hechos expuestos en el escrito inicial son
vagos, ambiguos, contradictorios e iregulares, al respecto debe decirse que

la misma resulta improcedente.

Lo anterior es asi, pues la demandada se limita a formular dicha excepcién
de manera genérica, sin precisar concretamente cudles prestaciones,
hechos o apartados de la demanda adolecen de obscuridad, ambigiedad
o contradiccion, ni tampoco expone las razones especificas por las cuales
considera que tales deficiencias le impiden ejercer adecuadamente su
derecho de defensa. En ese sentido, la excepcidn planteada carece de la
debida precision técnica y argumentativa necesaria para que pueda ser

objeto de un andilisis jurisdiccional efectivo.

¢ [dentificadas en el inciso 2) del capitulo de defensas y excepciones del escrito de contestacion.
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Aunado a ello, de una revision integral y preliminar del escrito inicial de
demanda, no se advierte que éste carezca de los requisitos minimos
indispensables para su estudio y tramitacidn, pues del mismo se desprenden
de manera clara las prestaciones reclamadas, asi como los hechos en que

se sustentan.

Ademds, debe senalarse que la procedencia o improcedencia de las
prestaciones reclamadas no depende de la excepcidn formulada en esos
términos genéricos, sino del andlisis de fondo que se realice con base en el
caudal probatorio aportado por las partes durante la secuela procesal.

En consecuencia, serd a la luz de las pruebas ofrecidas y desahogadas en
autos como se determinard si las prestaciones reclamadas por el de cujus
resultan o no procedentes conforme alos hechos planteados, sin que pueda
prosperar una excepcion sustentada Unicamente en manifestaciones

ambiguas y carentes de precision.

5.2.3. Falsedad; el dolo y abuso del derecho; la falsedad en declaraciones
judiciales y; asi como las demds defensas y excepciones opuestas para

controvertir las prestaciones reclamadas?.

Debe senalarse que las mismas resultan improcedentes e ineficaces, en
virtud de que fueron planteadas de manera genérica, ambigua y carente
de precision, sin que la parte demandada haya especificado de forma
concreta cudles hechos, manifestaciones o prestaciones son las que

considera falsas, dolosas o constitutivas de un abuso del derecho.

7 |dentificadas en los incisos 3), 5), 6) y 14} del capitulo de defensas y excepciones del escrito de
contestacién respectivamente.
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En efecto, la demandada se limita Unicamente a invocar dichas
excepciones de manera abstracta, sin exponer razonamientos claros,
circunstancias particulares o elementos objetivos que permitan advertir la
actualizacién de las conductas que atribuye a la parte actora.
Particularmente, omite precisar en lo que respecta a la prestaciéon nUmero
6), cudles declaraciones judiciales estima falsas, asi como las razones
juridicas y facticas en que sustenta tal afirmacién, lo que imposibilita realizar

un andlisis serio y especifico respecto de tales defensas.

Bajo ese contexto, las excepciones planteadas carecen de la debida
individualizacién respecto de los hechos y prestaciones reclamadas, por lo
que su sola formulacion dogmdtica resulta insuficiente para desvirtuar la
accidn gjercitada. De ahi que, ante la evidente imprecisién y vaguedad con

que fueron opuestas, las mismas devengan improcedentes.

Aunado a lo anterior, de una revision preliminar del escrito inicial de
demanda no se advierte, de manera evidente, la existencia de dolo, mala
fe, abuso del derecho o falsedad atribuible a la parte actora, ni tampoco
que la demanda carezca de los requisitos necesarios para su procedencia

y andlisis jurisdiccional.

Por el contrario, serd a través del estudio integral del material probatorio
ofrecido por las partes y desahogado durante el procedimiento, como esta
autoridad estard en posibiidad de determinar la procedencia o
improcedencia de las prestaciones reclamadas por el de cujus, con base en

los hechos acreditados en autos.
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En consecuencia, las excepciones materia de estudio no pueden prosperar,
al sustentarse Unicamente en manifestaciones genéricas y carentes de

soporte factico y juridico suficiente.

5.2.4. Accesoriedads.

La misma resulta improcedente, ello es asi, ya que del andlisis del escrito
inicial de demanda se advierte que la accidn principal ejercitada por la
parte actora consiste en el pago de la indemnizacién derivada del riesgo
de trabajo que posiblemente sufrié la de cujus; sin embargo, las demds
prestaciones reclamadas no participan necesariamente de una naturaleza
accesoria respecto de dicha accién principal, sino que cuentan con

autonomia propia, al sustentarse en hechos y fundamentos juridicos distintos.

En ese sentido, no puede considerarse que la suerte juridica de todas las
prestaciones reclomadas dependa de manera absoluta de la procedencia
o improcedencia de la accién relativa al riesgo de trabajo, maxime que, la
misma deriva de una persona gue tuvo un deceso posiblemente a
consecuencia de ello, y es su beneficiario quien la reclama, pues, diversas
prestaciones poseen naturaleza independiente y, por tanto, requieren un
andlisis particularizado respecto de sus elementos constitutivos, asi como de

las pruebas aportadas por las partes para acreditar su procedencia.

Por consiguiente, esta autoridad deberd realizar el estudio individual de
cada una de las prestaciones reclamadas, a efecto de determinar siresultan
procedentes conforme a los hechos expuestos y al material probatorio que

obre en autos. De ahi que, la excepcidon de accesoriedad opuesta por la

8 |dentificadas en el inciso 7) del capitulo de defensas y excepciones del escrito de contestacién.
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demandada devenga improcedente, al sustentarse en una apreciacidn
genérica que desconoce la autonomia de las diversas prestaciones

reclamadas por la parte actora.

5.2.5 Falta de derecho de la actorq, sine actione agis, para reclamar las

prestaciones senaladas?.

Consistente en arrojar la carga de la prueba a la parte actora, para que

acredite los hechos de la demcnda.

El criterio judicial con registro digital 216619 del Tercer Tribunal Colegiado del
Segundo Circuito® ha determinado que la defensa de ‘“carencia de
accién” o “sine actione agis”, no constituye propiamente una excepcion,
pues es una defensa que hace valer el demandado, para retardar el curso
de la accidn o para destruirla, y la alegacién de que el actor carece de
accion, no entra dentro de esa divisidon. Sine actione agis no es otra cosa
que la simple negacion del derecho ejercitado, cuyo efecto juridico,
solamente puede consistir en el que generalmente produce la negacién de
la demanda, o seq, el de arrojar la carga de la prueba al actor, y el de
obligar al Juez a examinar todos los elementos constitutivos de la accidn,
por tanto, opuesta, no tiene por qué hacerse un estudio especial de ella, si
implicitamente se desestimé al quedar acreditados los elementos de la
accion deducida, conforme a ‘o sostenido por los Tribunales Colegiados de

Circuito.

En consecuencia, ésta se desestima, ya que, la constatacion de los hechos

y pretensiones del actor seran valoradas a partir de las cargas procesales y

? Identificada en el inciso 8) del capitulo de defensas y excepciones del escrito de contestacion.
10 Disponible en: https://sjf2.scjn.gob.mx/cetalle/tesis/216619
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hechos que se desprendan del examen conducente al expediente, al

analizar el fondo de los motivos de disenso.

5.2.6. Plus petitio loco!!.

Mediante la cual sostiene que la parte actora reclama prestaciones que no
le corresponden por causas imputables a la propia accionante, la misma

debe desestimarse por improcedente.

Lo anterior es asi, toda vez que, a juicio de este Tribunal Electoral, la parte
demandada pretende que, con la sola manifestaciéon unilateral de que
determinadas prestaciones ya fueron cubiertas o que algunas otras no
corresponden legalmente a la parte actora, se desatiendan en automatico
las diversas reclamaciones formuladas en el escrito inicial de demanda, sin
aportar elementos suficientes que permitan arribar, desde este momento

procesal, a tal conclusion.

En efecto, las manifestaciones realizadas por el IMPEPAC constituyen
cuestiones estrechamente vinculadas con el fondo de la controversia
planteada, ya que la determinacion relativa a si las prestaciones
reclamadas resultan procedentes, improcedentes, cubiertas total o
parcialmente, o bien, si efectivamente asiste o no el derecho a la parte
actora para reclamarlas, requiere necesariamente de un andlisis integral de
los hechos expuestos por ambas partes, asi como de la valoracién del
material probatorio ofrecido, admifido y desahogado durante la secuela

procesal.

1 |dentificadas en el inciso 10) del capitulo de defensas y excepciones del escrito de contestacion.
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En ese sentido, no basta la simple afirmacién de la demandada para tener
por acreditado que las prestaciones reclamadas resultan improcedentes o
excesivas, pues, ello implicaria prejuzgar sobre aspectos que corresponden
al estudio de fondo del asunto. Por el contrario, serd hasta el momento de
emifir la resolucién definitiva cuando este érgano jurisdiccional, a partir del
andlisis conjunto de las pruebas y argumentos de las partes, determine la
existencia, alcance y procedencia de cada una de las prestaciones

reclamadas.

Por consiguiente, la excepcién de plus petlitio loco opuesta por el IMPEPAC
deviene improcedente, al sustentarse Unicamente en manifestaciones

genéricas que deben ser materia de andlisis en el fondo de la controversia.

5.2.6. Incompetencia’2,

Por cuanfo a esta excepcién, el demandado sostiene que este Tribunal
carece de competencia para conocer de determinadas prestaciones

reclamadas por la parte actora, la misma resulta parcialmente procedente.

Lo anterior es asi, toda vez que de las constancias que obran en autos se
advierte que la trabajadora adscrita en aquel entonces al Organismo
Pdblico Local Electoral, se encontfraba afiliada al IMSS, luego entonces,
tomando en consideracion que, una de las prestaciones reclamadas por la
parte actora consiste en el pago de una indemnizacién derivada de un
supuesto riesgo de trabajo que derivéd en el fallecimiento de una persona
gue se encontraba al servicio del IMPEPAC, con el cargo de Consejera

Electoral; dicha controversia reviste materialmente la naturaleza de un

12 |dentificada en el inciso 12) del capitule de defensas y excepciones del escrito de contestacion.
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conflicto individual de seguridad social, al encontrarse vinculada
directamente con prestaciones derivadas de riesgos de trabajo y del

régimen de aseguramiento correspondiente.

Por tanto, a juicio del Instituto demandado el conocimiento y resolucion de
esa prestacidén especifica no corresponde a la competencia de este
Tribunal, sino a los érganos jurisdiccionales en materia laboral y de seguridad
social legalmente facultados para pronunciarse respecto de prestaciones
derivadas de riesgos de trabajo, particularmente aquellas relacionadas con
indemnizaciones por muerte del trabajador dfiliado al régimen obligatorio

del seguro social.

Conforme a la reforma laboral del afio dos mil diecinueve, los conflictos
individuales de seguridad social son competencia de los Tribunales
Laborales del Poder Judicial (federales o locales, segun corresponda), en
términos de los articulos 899-A a 899-G de la Ley Federal del Trabagjo.

Particularmente, el articulo 899-A establece expresamente:

“Los conflictos individuales de seguridad social son los que tienen por
objeto reclamar el otorgamiento de prestaciones en dinero o en
especie derivadas de los diversos seguros que componen el régimen
obligatorio del Seguro Social..."”

Asimismo, la propia disposicién senala que la competencia territorial
corresponde al tfribunal del lugar donde se encuentre la clinica del IMSS a la

cual estén adscritos los asegurados o sus beneficiarios.

En ese contexto, si los beneficiarios reclaman prestaciones derivadas de la
muerte del trabajador por un supuesto riesgo laboral, en el caso la
indemnizacidn por riesgo de trabajo, la autoridad competente es el Tribunal

Laboral que conozca de conflictos individuales de seguridad social,
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feniendo como parte demandada principal al IMSS, o bien al patrén

conjuntamente cuando se reclame responsabilidad patronal.

Esto se robustece con la jurisprudencia con registro digital 2002250, de rubro:
“COMPETENCIA PARA CONOCER DE LA DEMANDA POR LA QUE UN
TRABAJADOR O SUS BENEFICIARIOS RECLAMAN DEL INSTITUTO MEXICANO DEL
SEGURO SOCIAL ALGUNA PRESTACION DE LAS QUE INTEGRAN EL REGIMEN
OBLIGATORIO DE SEGURIDAD SOCIAL. CORRESPONDE A LA JUNTA FEDERAL DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE.” Que histéricamente sostuvo que las
confroversias entre asegurados o beneficiarios contra el IMSS respecto de
prestaciones del régimen obligatorio corresponden a la jurisdiccidon laboral.
Ello evidencia que se trata de una competencia especializada en seguridad

social y riesgos de trabajo, ajena a la materia electoral.

Por tanto, aunque el trabajador hubiera prestado servicios para un OPLE, eso
no vuelve electoral la naturaleza de la prestacion reclamada, porque el
derecho reclamado deriva del régimen obligatorio del IMSS, en su caso la
contfingencia proviene de un riesgo de trabajo y los beneficiarios ejercen
derechos de seguridad socia; Aunado a ello la prestacidon encuentra

fundamento en la Ley del Seguro Social y no en la normativa electoral.

Sin embargo, a criterio de este Tribunal la excepcidén de incompetencia
invocada por el IMPEPAC, no puede prosperar respecto de la totalidad de
las prestaciones reclamadas, ya que las demds prestaciones contenidas en
el escrito inicial de demanda poseen una naturaleza distinta y se encuentran
vinculadas con derechos derivados de la relacidon laboral que existié
existente entre la de cujus y el organismo demandado, cuyo conocimiento

si corresponde a este érgano jurisdiccional en el dmbito de sus atribuciones,
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por lo que, se realizard el estudio y andlisis conducente en la presente

resolucion.

Sexto. Estudio de fondo.

En contexto, de manera medular, es el atinente a que, con motivo del
fallecimiento de la de cujus, ocurrido el siete de enero de dos mil veintiuno,
la parte actora, en su cardcter de beneficiario, recloma el pago de
Indemnizacién por riesgo de trabajo, Prestacion econdmica equivalente a
un mes por cada ano de trabajo por el que fue designada como Consejera
Presidenta Estatal Electoral, la de cujus, gratificacion, el haber de retiro
anticipado por defuncidn, el pago de seguro de vida, la compensacion,
prima de antigledad, subsidio al empleo, a su consideracion, derivan de la
relacién laboral que la de cujus mantenia con el IMPEPAC y que, en
consecuencia, le cormresponden legalmente en su cardcter de su

beneficiario de la frabajadora fallecida.

Por su parte, el IMPEPAC sostiene la improcedencia de dichas
reclamaciones bajo diversos argumentos, a saber: Que las prestaciones
consistentes en "“gastos funerarios 2021, gratificacion fin de ano 2021,
vacaciones 2021, prima vacacional 2021, némina del 01 al 07 de enero
2021"(sic), ya fueron cubiertas y pagadas oportunamente al beneficiario,
razén por la cual considera extinguida cualguier obligacién respecto de las

mismas.

Que, las prestaciones reclomadas en su totalidad, cuyo pago no
corresponde realizar al organismo demandado, al estimar que la autoridad

competente para cubrirlas es el Instituto Mexicano del Seguro Social, por
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fratarse de prestaciones vinculadas con el régimen de seguridad social y

riesgos de trabajo previstos en la legislaciéon aplicable.

Finalmente, el IMPEPAC argumenta que determinadas prestaciones
reclamadas resultan improcedentes, en virtud de que, desde su perspectiva,
la trabajadora fallecida no se encontraba dentro de los supuestos
normativos o condiciones necesarias para generar el derecho a recibirlas, y
que, por ende, tampoco puede transmitirse dicho derecho al beneficiario

actor.

Por consiguiente, la controversia radica en determinar cudles prestaciones
resultan legalmente exigibles, si éstas fueron o no cubiertas previamente por
la parte demandada, si corresponde al IMPEPAC o no, asumir su pago y, en
sU casso, si la extrabajadora fallecida reunia los requisitos juridicos necesarios
para generar el derecho que, reclama la parte actora, en su cardcter de su

beneficiario.

6.1 Litis.

En el presente juicio, la parte actora reclama las siguientes pretensiones:

1. Indemnizacién porriesgo de trabajo.

2. Prestacidn econdmica equivalente a un mes por cada afio de
frabajo por el que fue designada como Consejera Presidenta Estatal
Electoral, la de cujus América Patricia Preciado Bahena.
Gratificacion.

El haber de retiro anticipado por defuncion.

El pago de seguro de vida.

La compensacion.

N & o A w

Prima de antigledad.
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8. Subsidio al empleo.

Pretensiones que, la parte demandada manifiesta que, la parte actora no

cuenta con el derecho de reclamarlas.

6.2. Caudal Probatorio. = Sentado lo anterior, este Tribunal en términos de lo
que establecen los articulos 784 y 841 de la Ley Federal del Trabagjo de
aplicacién supletoria, procede a enunciar las pruebas aportadas por las
partes, admitidas mediante acuerdo de fecha diecinueve de septiembre

de dos mil veinticuatro.

6.2.1 Pruebas ofrecidas por la Parte Actora®s. De las pruebas ofrecidas en su
escrito de demanda, las cuales se le tuvo por ratificadas en la audiencia de
fecha veinticinco de marzo de dos mil veinticinco, se admitieron las

consistentes en:

1. DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en las constancias del Juicio
Laboral TEEM/LAB/03/2022-3, de fecha once de noviembre de dos mil
veintidds, disponible electrénicamente en la pdgina electrénica del

Tribunal Electoral.

Se advierte que el actor es declarado beneficiario de la de cujus, y
que la fecha de fallecimiento de la misma, fue el dia el siete de enero

de dos mil veintiuno.

13 Los correlativos de las pruebas ofrecidas por la parte actora se desahogan por su propia y especial
naturaleza y tienen valor probatorio en términos de lo previsto en el articulo 16 de la Ley de Medios de
aplicacion supletoria.
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2. DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en el acuverdo
IMPEPAC/CEE/226/2022 "QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL
CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE
PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA, MEDIANTE EL
CUAL SE DA RESPUESTA AL ESCRITO SIGNADO POR EL CIUDADANO
VICTOR SOCRATES OVANDO VILLANUEVA, RECIBIDO EN ESTE INSTITUTO
ELECTORAL LOCAL EN FECHA DIECIOCHO DE NOVIEMBRE DE DOS MIL
VEINTIDOS”.

Se advierte que la de cujus tenia el cargo de Consejera Electoral, y
ante el fallecimiento el IMPEPAC, se acuerda el pago, por el cual, se
pagan diversas prestaciones a su beneficiario y se dejan a salvo
derechos de los beneficiarios en relacién a diversas prestaciones

reclamadas por la parte actora.

3. PRESUNCIONAL EN SU ASPECTO LEGAL Y HUMANA. Derivado de las
presunciones legales y humanas, que obran en el expediente, la
contestacion ala demanda y las pruebas ofrecidas por las partes que

intervengan en el juicio laboral, gue me beneficien.

4. INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. Derivado de las constancias que
obran en el expediente, la contestacion a la demanda y las pruebas
ofrecidas por las partes que intervengan en el juicio laboral que me

beneficien.

Las cuales se desahogan por su propia y especial naturaleza, en el
senfido de hacer valer las consecuencias que de la norma o de

razonamientos [6gicos se deducen.
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6.2.2 Pruebas ofrecidas por la Parte Demandada4:

1.

DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copia certificada del acuerdo
IMPEPAC/CEE/024/2020, aprobado por el Consejo Estatal Electoral de
este Instituto, con fecha doce de febrero de dos mil veinte
documental que fue ofrecida para probar hechos y consideraciones

de derecho.

Documental que fue ofrecida para probar hechos y consideraciones

de derecho, desahogada por su propia y especial naturaleza.

DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copia certificada de recibos
de pagos de ndminas y operaciones bancarias, correspondientes a
la primera y segunda quincena de los meses de agosto, septiembre,
octubre, noviembre y diciembre, todos del ano 2020, realizados a

favor de la finada América Patricia Preciado Bahena.

Documental que fue ofrecida para probar hechos y consideraciones

de derecho, desahogada por su propia y especial naturaleza.

DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copia certificada del recibo
de pago por concepto de bono electoral, efectuado con fecha dos
de diciembre de dos mil veinte, a favor de la finada América Patricia
Preciado Bahena. Prueba con la que se acredita que fue cubierto el

pago de compensacidén por proceso electoral.

14 L os correlativos de las pruebas ofrecidas por la parte demandada se desahogan por su propic y
especial naturaleza y tienen valor probatorio en términos de lo previsto en el artfculo 16 de la Ley de
Medios de aplicacion supletoria
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Documental que fue ofrecida para probar hechos y consideraciones

de derecho, desahogada por su propia y especial naturaleza.

4. DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copia certificada del recibo
de pago por concepto de aguinaldo correspondiente al ano dos mil
veinte. Efectuado con fecha once de diciembre de dos mil veinte, a

favor de la finada América Patricia Preciado Bahena.

Documental que se ofrecid para probar y guardar relacidén con Ios
hechos y consideraciones de derecho expuestos en el presente
ocurso, documental que fue ofrecida para probar hechos vy

consideraciones de derecho.

5. DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copia certificada del acuerdo
IMPEPAC/CEE/024/2021, aprobado por el Consejo Estatal Electoral de
este Instituto, con fecha trece de enero de dos mil veintiuno, relativo
a la distribucidn del presupuesto de egresos de este Organismo
Electoral Local estructura orgdnica, programa operativo anual y
tabulador de sueldos para el personal de base eventual, para el
ejercicio fiscal del uno de enero al treinta y uno de diciembre del ano
dos mil veintiuno, autorizado mediante decreto nUmero mil ciento
cinco de fecha freinta y uno de diciembre del aio dos mil veinte.

Publicado en el periddico oficial "Tierra y Libertad" niUmero 5899.

Documental que fue ofrecida para probar hechos y consideraciones

de derecho, desahogada por su propia y especial naturaleza.
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6. DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en disco compacto certificado

(CD-R) el cual contiene los siguientes acuerdos:

ACUERDO FECHA
IMPEPAC/CEE/050/2020 31/03/2020
IMPEPAC/CEE/056/2020 30/04/2020
IMPEPAC/CEE/067/2020 29/05/2020
IMPEPAC/CEE/068/2020 15/06/2020
IMPEPAC/CEE/075/2020 30/06/2020
IMPEPAC/CEE/1056/2020 15/07/2020
IMPEPAC/CEE/111/2020 27/07/2020
IMPEPAC/CEE/116/2020 14/08/2020
IMPEPAC/CEE/148/2020 31/08/2020
IMPEPAC/CEE/203/2020 15/09/2020
IMPEPAC/CEE/224/2020 14/10/2020
IMPEPAC/CEE/229/2020 30/10/2020
IMPEPAC/CEE/252/2020 13/11/2020
IMPEPAC/CEE/258/2020 16/11/2020
IMPEPAC/CEE/288/2020 29/11/2020
IMPEPAC/CEE/315/2020 14/12/2020
IMPEPAC/CEE/329/2020 26/12/2020
IMPEPAC/CEE/012/2021 11/01/2021
IMPEPAC/CEE/061/2021 30/01/2021
IMPEPAC/CEE/090/2021 14/02/2021
IMPEPAC/CEE/111/2021 28/02/2021
IMPEPAC/CEE/144/2021 12/03/2021
IMPEPAC/CEE/173/2021 30/03/2021
IMPEPAC/CEE/229/2021 16/04/2021
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IMPEPAC/CEE/249/2021 29/04/2021
IMPEPAC/CEE/325/2021 02/06/2021
IMPEPAC/CEE/418/2021 29/06/2021
IMPEPAC/CEE/455/2021 15/07/2021
IMPEPAC/CEE/460/2021 27/07/2021
IMPEPAC/CEE/476/2021 09/08/2021
IMPEPAC/CEE/500/2021 23/08/2021
IMPEPAC/CEE/512/2021 06/09/2021
IMPEPAC/CEE/547/2021 19/09/2021
IMPEPAC/CEE/554/2021 03/10/2021
IMPEPAC/CEE/559/2021 18/10/2021
IMPEPAC/CEE/568/2021 01/11/2021
IMPEPAC/CEE/571/2021 15/11/2021
IMPEPAC/CEE/589/2021 13/12/2021
IMPEPAC/CEE/605/2021 27/12/2021
IMPEPAC/CEE/007/2022 10/01/2022
IMPEPAC/CEE/024/2022 17/01/2022
IMPEPAC/CEE/026/2022 24/01/2022
IMPEPAC/CEE/030/2022 08/02/2022
IMPEPAC/CEE/045/2022 21/02/2022
IMPEPAC/CEE/060/2022 07/03/2022
IMPEPAC/CEE/066/2022 23/03/2022
IMPEPAC/CEE/073/2022 04/04/2022

Exhibidas con la finalidad de acreditar, las medidas y acciones
preventivas fomadas por este Instituto frente a la epidemia mundial
SARS-CoV.
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Documental que fue ofrecida para probar hechos y consideraciones

de derecho, desahogada por su propia y especial naturaleza.

Sin embargo, al no ser materia de competencia de este drgano
jurisdiccional resolver sobre la prestacién relativa a la indemnizacion
por riesgo de trabajo, dichas probanzas Unicamente se foman en
consideracion de forma indiciaria, sin emitir pronunciamiento de

fondo.

7. DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copias certificadas, de los

acuerdos y memordndums:

ACUERDO/MEMORANDUM FECHA
IMPEPAC/DEAF/165/2020 27/07/2020
IMPEPAC/DEAF/181/2020 19/08/2020
IMPEPAC/DEAF/257/2020 02/11/2020
IMPEPAC/DEAF/265/2020 09/11/2020
IMPEPAC/DEAF/091/2021 02/04/2021

IMPEPAC/DEAF/MEMO-122/2020 08/09/2020
IMPEPAC/DEAF-MEMO/186/2020 23/11/2020
IMPEPAC/DEAF-MEMO/195/2020 30/11/2020
IMPEPAC/DEAF/MEMO-193/2021 09/08/2021
IMPEPAC/DEAF-MEMO/205/2021 23/08/2021
IMPEPAC/DEAF-MEMO/102/2022 08/06/2022
IMPEPAC/DEAF/227/2020 07/10/2020
IMPEPAC/DEAF/258/2020 02/11/2020
IMPEPAC/DEAF/076/2021 19/03/2021
IMPEPAC/DEAF/219/2021 09/08/2021
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IMPEPAC/DEAF/MEMO-152/2020 20/10/2020
IMPEPAC/DEAF/MEMO-193/2020 28/11/2020
IMPEPAC/DEAF-MEMO/213/2020 08/12/2020
IMPEPAC/DEAF-MEMO/204/2021 23/08/2021
IMPEPAC/DEAF-MEMO/249/2021 16/11/2021
IMPEPAC/DEAF-MEMO/118/2022 06/07/2022

Presentados con la finalidad de acreditar, las medidas y acciones
preventivas tomadas por este Instituto frente a la epidemia mundial
SARS-CoV.

Documental que fue ofrecida para probar consideraciones de

derecho desahogada por su propia y especial naturaleza.

Sin embargo, al no ser materia de competencia de este drgano
jurisdiccional resolver sobre la prestacion relativa a la indemnizacidn
por riesgo de trabajo, dichas probanzas Unicamente se toman en
consideracion de forma indiciaria, sin emitir pronunciamiento de

fondo.

8. DOCUMENTAL PRIVADA. Consistente en copia simple del aviso de alta
por riesgo de frabajo ST-2, de fecha 18 de agosto de 2022.

Documental que fue ofrecida para probar hechos y consideraciones

de derecho desahogada por su propia y especial naturaleza.

Sin embargo, al no ser materia de competencia de este érgano
jurisdiccional resolver sokre la prestaciéon relativa a la indemnizacion
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por riesgo de frabajo, dichas probanzas Unicamente se toman en
consideracion de forma indiciaria, sin emitir pronunciamiento de

fondo.

9. DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copia certificada del oficio
IMPEPAC/SE/VAMA/399/2022, de fecha 02 de septiembre de 2022.
Remifido a la Jefatura de Servicios Medicos, Delegacién Estatal

Morelos del Instituto Mexicano del Seguro Social.

Documental que fue ofrecida para probar hechos y consideraciones

de derecho desahogada por su propia y especial naturaleza.

Sin embargo, al no ser materia de competencia de este érgano
jurisdiccional resolver sobre la prestacion relativa a la indemnizacion
por riesgo de trabagjo, dichas probanzas Unicamente se tfoman en
consideracién de forma indiciaria, sin emitir pronunciamiento de

fondo.

10. DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copia certificada del acuse de
oficio 1890012H0100/1859/2022, de fecha 21 de septiembre de 2022.
Suscrito por el Titular de la Jefatura de Servicios de Prestaciones

Médicas.

Documental que fue ofrecida para probar hechos y consideraciones

de derecho desahogada por su propia y especial naturaleza.

Sin embargo, al no ser materia de competencia de este érgano
jurisdiccional resolver sobre la prestacion relativa a la indemnizacion

por riesgo de trabajo, dichas probanzas Unicamente se foman en
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11.

consideracion de forma indiciaria, sin emitir pronunciamiento de

fondo.

DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copia certificada del oficio
IMPEPAC/SE/VAMA/862/2022, de fecha 17 de noviembre de 2022.
Dirigido a la Jefatura de Servicios Médicos de la Delegacién Estatal

Morelos, del Instituto Mexicano del Seguro Social.

Documental que fue ofrecida para probar hechos y consideraciones

de derecho desahogada por su propia y especial naturaleza.

Sin embargo, al no ser materia de competencia de este érgano
jurisdiccional resolver sobre la prestacion relativa a la indemnizacion
por riesgo de trabajo, dichas probanzas Unicamente se toman en
consideracion de forma indiciaria, sin emitir pronunciamiento de

fondo.

12.DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copia certificada del acuse

del oficio 1890012F0100/0825/2022, de fecha 23 de diciembre de
2022, suscrito por el Titular de la Jefatura de Servicios de Prestaciones

Médicas, mediante el cual rinde respuesta al oficio
IMPEPAC/SE/VAMA/862/2022.

Documental que fue ofrecida para probar hechos y consideraciones

de derecho desahogada por su propia y especial naturaleza.

Sin embargo, al no ser materia de competencia de este érgano
jurisdiccional resolver sobre la prestacion relativa a la indemnizacion

por riesgo de trabajo, dichas probanzas Unicamente se toman en
P&gina 38 de 48



JUICIO LABORAL

EXPEDIENTE: TEEM/LAB/04/2023-2.

TRIBUNAL ELECTORAL
DEL ESTADO DE MORELOS

13.

14.

consideracion de forma indiciaria, sin emitir pronunciamiento de

fondo.

DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copia certificada del acuerdo
IMPEPAC/CEE/226/2022, aprobado por el Consejo Estatal Electoral de
este Instituto con fecha 13 de diciembre de 2022, mediante el cual se
da respuesta al escrito signado por el ciudadano Victor Sécrates
Ovando Villanueva, recibido ante este Instituto con fecha 18 de

noviembre de 2022.

Documental que fue ofrecida para probar hechos y consideraciones

de derecho desahogada por su propia y especial naturaleza.

DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copia certificada del cheque
de pdliza 9466, de fecha 06 de enero del 2023, a favor del ciudadano
Victor Sécrates Ovando Villanueva, por concepto de pago de
prestaciones laborales de la finada América Patricia Preciado
Bahena, en cumplimiento al acuerdo TEEM/LAB/03/2022-3.

Documental que fue ofrecida para probar hechos y consideraciones

de derecho desahogada por su propia y especial naturaleza.

15. DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copia certificada del acuse de

confirmacion de transmisidn del archivo de la determinacién de Ia
prima en el seguro de riesgos de trabajo derivada de la revision anual

de la siniestralidad de la empresa de fecha 28 de febrero de 20283.

Documental que fue ofrecida para probar hechos y consideraciones

de derecho desahogada por su propia y especial naturaleza.
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14. INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. Consistente en todo lo actuado y
por actuar que favorezca a los intereses de este instituto patronal
demandado, probanza que se relaciona con todos y cada uno de

los hechos de la presente demanda.

15. PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA. Consistente en todo lo que
favorezca a los intereses de este instituto patronal demandado
derivado del presente juicio. Probanza que se relaciona con todos y

cada uno de los hechos de la presente demanda.

Las pruebas contenidas en los numerales 14 y 15, se desahogan por
su propia y especial naturaleza, en términos de los numerales 830 all
836 de la Ley Federal del Trabajo, en el sentido de hacer valer la
consecuencia de la norma o de razonamientos l6gicos que se

deducen desahogada por su propia y especial naturaleza.

6.3 Carga probatoria. Es importante advertir que, la carga de la prueba es
la conducta impuesta a las partes para que se acrediten sus hechos
controvertidos, se le denomina “carga probatoria” porque constituye un

deber de actuar que otorga un beneficio o evita un perjuicio.

Esta carga se fija con base en el articulo 784 de la Ley Federal del Trabajo,
requiriendo primeramente al patrén, por ser responsable de vigilar la
relacion (legal), mientras que, en el resto de los casos, cuando la ley no lo
contemple o cuando se ponga en duda su existencia, corresponderd a la

parte actora, (prestacién extralegal).
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Asl, con relacién a la parte demandada IMPEPAC tiene que demostrar; por
encontrarse en mejores condiciones para probar los hechos, asi como que
no le corresponde el derecho de la actora de las prestaciones legales
reclamadas y el pago de los derechos efectuado por esta, asi como que,
las prestaciones que reclama la parte actora se encuentran ajustadas
conforme a derecho, en el caso en concreto las prestaciones marcadas
con los numerales 2, 3, 4y 6 se denominan la prestaciones exiralegales y las
prestaciones marcadas con los numerales 5y 7 se denominan prestaciones

legales.

Al respecto, debe decirse que las prestaciones contenidas en el
Reglamento Interior del IMPEPAC, por regla general, no estan previstas en la
Constitucion Federal ni en la Ley del Servicio Civil, o bien, son superiores a

las prevista s en estas, es decir, se trata de prestaciones extralegales.

Lo anterior es relevante, ya que, cuando la parte actora pretende el
otorgamiento de una prestacién extralegal tiene la carga procesal de
demostrar que cuenta con el derecho a recibir el beneficio invocado, para
lo cual tendrd que exhibir, por regla general, el articulo del reglamento
interior o cldusula del contrato colectivo o individual de trabajo o las
condiciones generales de frabajo en que sustente su exigencia y, ademds

acreditar que se ubica en el supuesto contenido en la nhorma extralegal.

Es aplicable a lo anterior la tesis de jurisprudencia 2a./J. 148/2011 (%9a.)
emitida por la extinta Segunda Sala del Mdaximo Tribunal del pais, de

literalidad siguiente:

Suprema Corte de Justicia de la Nacion
Registro digital: 160514
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Instancia: Segunda Sala

Décima Epoca

Materias(s): Laboral

Tesis: 2a./J. 148/2011 (9a.)

Fuente: Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta. Libro I,
Diciembre de 2011, Tomo 4, pdgina 3006

Tipo: Jurisprudencia

PRESTACIONES EXTRALEGALES. LAS JUNTAS DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE TIENEN OBLIGACION DE EXAMINAR SU PROCEDENCIA,
CON INDEPENDENCIA DE LAS EXCEPCIONES OPUESTAS.

El criterio contenido en la jurisprudencia de la anterior Cuarta Sala
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacidn, de rubro: "ACCION,
PROCEDENCIA DE LA. OBLIGACION DE LAS JUNTAS DE
EXAMINARLA, INDEPENDIENTEMENTE DE [LAS EXCEPCIONES
OPUESTAS.", que se refiere a la obligacién de las Juntas de
Conciliacién y Arbitraje para absolver de la pretensién intentada,
pese a que sean inadecuadas las excepciones opuestas, cuando
adviertan que de los hechos de la demanda y de las pruebas
ofrecidas no procede la accién, resulta aplicable para la
resolucidn de los juicios laborales en que se reclamen prestaciones
extralegales; lo anterior, debido a que en todos los casos, en que
se someta a su jurisdiccidn una controversia laboral, tienen la
obligacion de examinar la accién ejercida, sin importar su
naturaleza legal o extralegal, como lo ordenan los articulos 841 y
842 de la Ley Federal del Trabajo; ademds, porque fratdndose de
ese fipo de prestaciones, el frabajador tiene la carga de
demostrar el derecho a recibir el beneficio invocado, para lo cual
deberd justificar que se encuentra en el supuesto previsto en las
clausulas del contfrato colectivo de trabajo en que sustente su
exigenciay, con mayor razon, porque éstas son de interpretacion
estricta.

En tal virtud, con base en lo argumentado por las partes, asi como de las
constancias que obran en el expediente en que se actia, este érgano
jurisdiccional procede a andlizar y determinar la procedencia o

improcedencia de las prestaciones reclamadas.
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6.4 Caso en concreto.

Del escrito de demanda se advierte que, el actor refiere que el veintiséis de
noviembre de dos mil veinte, el Consejo General del Insfituto Nacional
Electoral, mediante el acuerdo INE/CG632/2020, fue designada América
Patricia Preciado Bahena como Consejera Presidenta del IMPEPAC, y del
mismo se advierte que mediante acuerdo INE/CG194/2020, habia sido
designada Consejera Electoral por el periodo de siete afos, sin embargo en
fecha siete de enero de dos mil veintiuno fallecid, a consecuencia del virus
SARS-COVID-19, en consecuencia reclama las prestaciones que a su
parecer le corresponden en su cardcter de beneficiario, con motivo del
fallecimiento de la trabajadora, por lo cual, su reclamo en cada una de las

prestaciones enunciadas se sustenta en dichas manifestaciones.

1. Indemnizacién por fallecimiento riesgo de trabajo.

En lo que respecta a esta prestacién, en el caso, como ya se apuntd,
conforme a la reforma laboral del ano dos mil diecinueve, los conflictos
individuales de seguridad social son competencia de los Tribunales
Laborales del Poder Judicial (federales o locales, segun corresponda), en
términos de los articulos 899-A a 899-G de la Ley Federal del Trabajo.

Particularmente, el articulo 899-A establece expresamente:

“Los conflictos individuales de seguridad social son los que tienen por
objeto reclamar el oforgamiento de prestaciones en dinero o en
especie derivadas de los diversos seguros que componen el régimen
obligatorio del Seguro Social..."”
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Asimismo, la propia disposicidén sefala que la competencia territorial
corresponde al fribunal del lugar donde se encuentre la clinica del IMSS a la

cual estén adscritos los asegurados o sus beneficiarios.

En ese sentido de las manifestaciones y pruebas aportadas por las partes en
especifico el acuerdo emitido por el IMPEPAC, identificado con el
alfanumérico IMPEPAC/CEE/226/2022, es de advertirse que la de cujus
estaba afiliada a las instituciones de seguridad social en especifico el IMSS,
por lo cudl, la accién principal consistente en Indemnizacién por riesgo de
trabajo, deviene improcedente su andlisis por este Tribunal, dada la
afiliacidn y en consecuencia la subrogacién o en su caso convenio del
patrén de dicha seguridad social al IMSS, sin que este Tribunal se pronuncie
con respecto del riesgo de trabajo alegado por el beneficiario, al no ser
competente para pronunciarse respecto de dicha circunstancia, y en
consecuencia de la accidn reclamada, por lo cual, se dejan a salvo los
derechos del beneficiario para hacerlos valer en la via y forma que estime
pertinentes, lo anterior conforme a la jurisprudencia con numero de registro
195982 de rubro “RIESGO DE TRABAJO, INDEMNIZACION POR. CORRESPONDE
SU PAGO AL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL EN CASO DE
SUBROGACION, AUN CUANDO SU PAGO SE RECLAME DEL PATRON".

Por lo anterior, la materia de estudio se centrard en decidir sobre la
procedencia o improcedencia de las demds prestaciones reclamadas por
el beneficiario, y conforme a la excepcién de incompetencia, se analizardn
la totalidad las prestaciones con excepcién de la indemnizacién por riesgo
de trabajo, conforme a lo argumentado en lineas anteriores, andlisis de las
prestaciones que se readlizard a la luz de las probanzas aportadas por las
partes, asi somo lo razonado en esta sentencia.
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2. Prestacién econémica equivalente a un mes por cada ano de trabajo
por el que fue designada como Consejera Presidenta Estatal Electoral,

la de cujus América Patricia Preciado Bahena.

Por cuanto a la prestacién contenida en el numeral 2, consistente en:
"prestacién econdmica equivalente o un mes por cada ano de trabajo por
el que fue designada como Consejera Presidenta del IMPEPAC, la de cujus
América Patricia Preciado Bahena” refiere el IMPEPAC que es
improcedente, de conformidad con el articulo 50 bis del Reglamento
Interior del IMPEPAC, en el que advierte textualmente que dicha prestacion
serd pagada por cada ano por el que fue designado, el integrante del
Consejo Estatal, luego entonces, si la de cujus labord Unicamente cuatro
meses y catorce dias, previo a su fallecimiento, de lo cual no se cumplia con

la exigencia de dicho reglamento para tener por acreditado ese derecho.

Al respecto, este érgano jurisdiccional advierte de las constancias que
integran el expediente, la existencia del acuerdo IMPEPAC/CEE/040/2019,
de fecha veintinueve de marzo de dos mil diecinueve, aprobado por el
Consejo Estatal Electoral del Instituto Morelense de Procesos Electorales y
Participaciéon Ciudadana, mediante el cual, se reformd y adiciond el
capitulo sexto, que se denomind “seccién segunda derechos y separacién
de los servidores pUblicos del instituto morelense™ y los articulos 50 bis y 50 ter
al reglamento interior del instituto morelense de procesos electorales y

participacién ciudadana, de los cuales definen lo siguiente:

ARTICULO 50 Bis. Los integrantes del Instituto Morelense de
Procesos Electorales y Participacién Ciudadana, tendrdn derecho
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al pago de una prestacién econdédmica con motivo de la
separacion del Instituto, ya bien sea por la conclusidon del periodo
por el que fueron nombrados o bien, por renuncia al cargo o
separacion de manera definitiva del mismo; de acuerdo con lo
siguiente:

l. En el caso de las y los Consejeros, asi como del Secretario
Ejecutivo, todos integrantes del Consejo Estatal; el equivalente a
un mes de salario vigente por cada aiio por el que fue designado.

Il. En el caso de los frabajadores de la Institucién, y que hayan
prestado sus servicios al Instituto Morelense por 10 afios © mds de
servicio, tendran derecho al pago Unico de 15 dias por afo,
considerando como tope mdximo 15 anos.

Lo anterior, sin perjuicio de las prestaciones laborales que le
correspondan.

ARTICULO 50 Ter. La Direccién Ejecutiva de Administracién y
Financiamiento del Insfituto serd el drea competente para
efectuar el cdlculo de las prestaciones a las que refiere el articulo
anferior y serd incluido en el Presupuesto de Egresos del ejercicio
correspondiente. En caso de insuficiencia presupuestal, se deberé
solicitar la ampliaciéon correspondiente al Titular del Poder
Ejecutivo Estatal.

El énfasis es propio.

Dicho precepto fue publicado en el Periédico Oficial "Tierra y Libertad” en
fecha dieciocho de diciembre de dos mil diecinueve, bajo el ejemplar
576615, mismo que dio publicidad a dicho precepto, que entrd en vigencia

a partir de la aprobacion del Pleno de ese Consejo Estatal Electoral.

De los preceptos legales citados, se desprende que los Consejeros
Electorales tendrdn derecho por la separacién definitiva, al equivalente a

un mes de salario, por cada afio por el que fue designado, aunado a ello

15 Consultable en la liga electrénica http://periodico.morelos.gob.mx/obtenerPDF/2019/5766_2A.pdf
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advierte que en caso de insuficiencia presupuestaria deberd solicitar la

ampliacion correspondiente al Titular del Poder Ejecutivo Estatal.

Por lo que, de las constancias que integran el expediente en que se actia,
se advierte que el demandado controvierte el requisito del accionante
para tener derecho a dicha prestaciéon, sin embargo, contrario a su
manifestacion de los preceptos legales invocados, se advierte que no
excluye del derecho por fallecimiento o que imponga como requisito un
minimo de temporalidad en el cargo.

De los dispositivos legales Gnicamente se advierte que, para tener derecho
a dicha prestacion se debe ser Consejero Electoral, cuestion que si se

cumple con base en el acuerdo INE/CG194/2020'¢, como se visualiza:

1.5. Morelos (Se adjunta el Dictamen con el que se verifica el cumplimiento de las etapas
correspondientes al procedimiento de seleccién y designacion y se analiza la
idoneidad de las y los aspirantes propuestos, coma Anexo 5)

Nombre Cargo Periodo |

A_m_é_n'ga Patricia Preciado Bahena | Consejera Efectoral 7 afios

Designacién que fue redlizada por el Consejo General del INE, de fecha
veintiuno de agosto de dos mil veinte, y mediante el acuerdo citado, en el
cual se establecid que, fomarian el cargo a partir del veinticuatro de agosto

de dos mil veinte, que se transcribe su parte conducentel’:

TERCERO. El Consejero Presidente del OPL de Durango v, las
Consejeras y Consejeros Electorales de los OPL de los estados de
Campeche, Chiapas, Durango, Michoacdn, Morelos, Nuevo
Ledn, San Luis Potosi y Sonora, tomardn posesion del cargo el 24
de agosto de 2020. Asimismo, rendirdn protesta de ley en sesidon

16 Consultable en la liga de internet
https://repositoriodocumental.ine.mx/xmivi/bitstream/handle/12345678%/114361/CGex202008-21-ap-2-
Gaceta.pdf

17 Consultable a foja 30 del documento contenido en la liga de internet
https://repositoriodocumental.ine.mx/xmiui/bitstream/handle/123456789/114361/CGex202008-21-ap-2-
Gaceta.pdf
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solemne del drgano mdximo de direccidn de los OPL
correspondientes a las entidades mencionadas.

De lo anterior, se colige que para tener derecho a dicha prestacion
Unicamente debe existir una designaciéon como Consejero Electoral, y dicha
prestacion econdmica Unicamente estd condicionada al tiempo por el
cual, fue designada como Consejera Electoral y que, se otorgard cuando
exista una separacion del cargo de forma definitiva, por lo que, en estima
de este Tribunal el fallecimiento encuadra en la hipdtesis normativa, y el

hecho se circunscribe a la norma, (sin que se advierta diversa excluyente).

En ese contexto,

Por lo que, en el caso en concreto fue designada la de cujus por el periodo
de siete anos, y de las documentales ofertadas especificamente en sus
recibos de ndmina quincenal'd, que la de cujus, percibia un salario base de
$48,529.20 (cuarenta y ocho mil quinientos veintinueve pesos 20/100 m.n.)
de forma quincenal, de lo cual su salario diario base fue de $3,235.28 (tres

mil doscientos freinta y cinco pesos 28/100).

Salario base de la de cujus Cantidad
Diario $3,235.28
Quincenal $48,529.20
Mensual $97.058.40

De conformidad con el articulo 50 Bis del Reglamento Interior del IMPEPAC,

el Consejero Electoral tendrd derecho a un mes de salario por cada afio que

18 Visibles a fojas 298 a 321 del expediente fuente.
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fue designado, es decir, la de cujus fue designada por siete anos, es decir
por cada ano por el cual la de cujus fue designada como Consejera
Electoral, en consecuencia tiene derecho al pago de siete meses de salario

conforme a la siguiente tabla:

Meses que Total,
Salario Salario Periodo de | corresponden | correspondiente
quincenal | mensual | designacion por aun mes de

designacion salario vigente
por cada ano de
designacioén

$48,529.20 | $97,058.40 7 anos 7 meses $679,408.80

En consecuencia, se condena a al pago de siete meses de salario, por la
cantidad $ 679,408.80 (seiscientos setenta y nueve mil cuatrocientos ocho

pesos m.n. 80/100).

3. Gratificacion.

Por cuanto a la contestacién a la prestacion contenida en el numerai 3,
consistente en: “Gratificacidn consistente en 90 dias de salario tomando
como base para su cdlculo el Ultimo sueldo bruto integro mensual que
percibia la Consejera Presidenta provisional al momento de su deceso,
establecido en el articulo 51 del reglamento interior del IMPEPAC" el
demandado manifiesta que la misma deviene improcedente conforme a
lo previsto en el numeral 51 del Reglamento Interior del IMPEPAC, que exige
que la antigledad sea mayor a un ano de servicio para recibir dicha
prestacioén, y la de cujus labord Unicamente cuatro meses y catorce dias,

por lo que, no cumplia con la condicién de antigiedad.
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En fal virtud, con base al caudal probatorio y lo manifestado por las partes,
este Tribunal procede a andlizar el articulo 51 del reglamento Interior del
IMPEPAC, vigente en el momento del deceso de la de cujus, para mejor
comprension de fecha siete de enero de dos mil veintiuno, mismo que se

tfrascribe:

“Articulo 51. Con independencia de las prestaciones que la ley y la
normativa aplicable otforgue, los servidores publicos del Instituto
Morelense, que no tengan el cardcter de eventual y cuya antigiedad
sea mayor a un ano de servicio atendiendo a la disponibilidad
presupuestal podran recibir una gratificacién, que en ningin caso serd
inferior a treinta dias ni superior a noventa dias de salario percibido, al
concluir su relacion laboral con el instituto morelense, cuando no se trate
de la relacién laboral por causa imputable al servidor publico."

El énfasis es propio.

Del precepto legal citado, se desprenden como elementos para percibir
una gratificacion, que la antigedad del servidor pUblico sea mayor a un

ano de servicio, del cual se analiza la procedencia de dicha prestacion.

Con base en el acuerdo INE/CG194/20209, Designacidon que fue realizada
por el Consejo General del INE, de fecha veintiuno de agosto de dos mil

veinte cdmo se visualiza:

1.5. Morelos (Se adjunta el Dictamen con el que se verifica el cumplimiento de las etapas
correspondientes al procedimiento de seleccion y designacion y se analiza Ia
idoneidad de fas y los aspirantes propuestos, como Anexo 5)

Nombre Cargo Periodo
| América Patricia Preciado Bahena | Consejera Electoral 7 afios
19 Consultable en la liga de internet

https:/ frepositoriodocumental.ine.mx/xmiui/bitstream/handle/123456789/114361/C Gex202008-21-ap-2-
Gaceta.pdf
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Sin embargo, los Consejeros Electorales designados que tomarian el cargo
a partir del veinticuatro de agosto de dos mil veinte, como se establecié en

el acuerdo tercero que se franscribe20:

TERCERO. El Consejero Presidente del OPL de Durango y, las Consejeras y Consejeros
Electorales de los OPL de los estados de Campeche, Chiapas, Durango, Michoacdn,
Morelos, Nuevo Ledn, San Luis Potosi y Sonora, tomardn posesion del cargo el 24 de
agosto de 2020. Asimismo, rendirdn protesta de ley en sesion solemne del 6rgano
mdximo de direccién de los OPL correspondientes a las entidades mencionadas.
De lo que se obtiene que, sila toma de posesién del cargo fue realizada en
fecha veinticuatro de agosto de dos mil veinte y el fallecimiento acontecio
el dia siete de enero de dos mil veintiuno, por lo tanto, la de cujus ostentd el
cargo Unicamente por cuatro meses y quince dias, de lo que se advierte
que no reunid el requisito para tener derecho a dicha prestacion, en
consecuencia, en estima de este Tribunal se absuelve a la parte

demandada de la prestacion correspondiente a gratificacion.

4. El haber de retiro anticipado por defuncion.

Por cuanto a la prestaciéon contenida en el numeral 4, consistente en:
“HABER DE RETIRO ANTICIPADO POR DEFUNCION, consistente en el friple
pago autorizado en el reglamento interior del articulo 51, equivalente a tres
meses de salario vigente, por cada ano por que él fue designada como
Consejera Estatal Electoral, por un periodo de 7 anos, y el cual solicita la
parte actora, se pague atendiendo al principio pro persona aplicando la
ley que se encuentra vigente al momento de la presente solicitud y no como

se encontraba autorizada antes de la modificacién del dispositivo legal en

2 Consultable a foja 30 del documento contenido  en la liga de internet
https://repositoriodocumental.ine.mx/xmlui/bitstream/handle/123456789/114361/CGex202008-21-ap-2-
Gaceta.pdf
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cita, es decir aplicando el anterior reglamento interior, de conformidad con
los articulos 50 bis”, por cuanto a esta prestacion, el demandado refiere que
en el caso en concreto se terminaron los efectos del nombramiento por el
fallecimiento de la de cujus, y que, esa prestacidn nace del impedimento a
seguir laborando en diversas instituciones de cardcter electoral, contenido
en el articulo 23 de la Constitucién Local, por lo cual, es improcedente,
aunado a que al ser una prestacién extralegal corresponde al actor la

carga de la prueba con respecto a dicha prestacion.

Es menester senalar que el actor solicita que de forma retroactiva se
inaplique el reglamento interior del IMPEPAC vigente al momento del
fallecimiento de la de cujus, y en su lugar, se apique el reglamento Interior
vigente al momento de la presentacién de la demanda, con base en el
principio pro persona, no obstante, ello, en estima de este drgano
jurisdiccional dicha prestacién deviene improcedente por las siguientes

consideraciones:

El derecho a la seguridad juridica, reconocido en los articulos 14y 16 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, tutela la prerrogativa
del gobernado a ho encontrarse jamds en una situacidon de incertidumbre
juridica y, en consecuencia, en un estado de indefensién; su esencia versa
sobre la premisa consistente en "saber a qué atenerse" respecto del

contenido de las leyes y de la propia actuacién de la autoridad.

Sin embargo, no debe entenderse en el sentido de que el orden juridico ha
de sefnalar de manera especial y precisa un procedimiento para regular
cada una de las relaciones que se entablen entre las autoridades vy los

particulares, sino que debe contener los elementos minimos para hacer
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valer el correlativo derecho del gobernado y para que, sobre este aspecto,

la autoridad no incurra en arbitrariedades.

De lo anterior, puede considerarse la confianza legitima como una
manifestaciéon del derecho a la seguridad juridica, en su faceta de
interdiccion o prohibicién de la arbitrariedad o del exceso, en virtud de la
cual, en el caso de que la actuacion de los poderes publicos haya creado
en una persona interesada confianza en la estabilidad de sus actos, éstos
no pueden modificarse de forma imprevisible e intempestiva, salvo el
supuesto en que asi lo exija el interés publico, lo anterior de conformidad
con la jurisprudencia con numero de registro 2013494 de rubro
“JURISPRUDENCIA. ALCANCE DEL PRINCIPIO DE IRRETROACTIVIDAD DE
AQUELLA TUTELADO EN EL ARTICULO 217, PARRAFO ULTIMO, DE LA LEY DE
AMPARO” de lo cual, no es dable que se afecten situaciones legales

definidas.

Por lo tanto, en el presente asunto en estima de este tribunal el derecho
reclomado debe analizarse conforme al Reglamento Interior vigente al
momento en que acontecié el hecho generador de la prestacion, esto es,
el fallecimiento de la trabajadora ocurrido el siete de enero el ano dos mil
veintiuno, pues es en ese instante cuando se actualizé la hipdtesis normativa

correspondiente.

Lo anterior encuentra sustento en el principio de irretroactividad previsto en
el articulo 14 de la Constitucidn Federal, que textualmente dice: A ninguna
ley se dard efecto retroactivo en perjuicio de persona alguna”, asi, las
normas juridicas no pueden aplicarse retroactivamente en perjuicio de

ninguna de las partes, ni alterar consecuencias juridicas consolidadas bajo
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la vigencia de una disposicién anterior, por lo cual, no es dable aplicar un
Reglamento posterior al nacimiento del derecho, en beneficio o perjuicio

de alguna de las partes.

Lo anterior, sin que pase inadvertido que, si bien, la reforma reglamentaria
de dos mil veintitrés, previé condiciones mds favorables respecto del haber
de retiro por defunciodn, respecto de aquellas personas con tal derecho, ello
no implica que, por si mismo, su aplicacién automdtica al caso concreto,
ya que el principio pro persona no autoriza desconocer las reglas de
vigencia temporal de las normas ni generar retroactivamente derechos no

contemplados al momento de actualizarse el supuesto juridico.

En tal virtud, con base en el caudal probatorio y lo manifestado por las
partes, este Tribunal analizara el arficulo 51 del Reglamento Interior del
IMPEPAC, vigente en el momento del deceso de la de cujus, para mejor
comprension de fecha siete de enero de dos mil veintiuno, mismo que se

trascriben:

“Articulo 51. Con independencia de las prestaciones que la ley y
la normativa aplicable otorgue, los servidores pUblicos del Instituto
Morelense, que no tfengan el cardcter de eventual y cuya
antigiedad sea mayor a un afo de servicio atendiendo a la
disponibilidad presupuestal podrdn recibir una gratificacién, que
en ningun caso serd inferior a treinta dias ni superior a noventa dias
de salario percibido, al concluir su relacién laboral con el instituto
morelense, cuando no se frate de la relacién laboral por causa
imputable al servidor pUblico.”

El énfasis es propio.
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Asi del precepto legal citado, se desprenden como elementos para percibir
una gratificacién, que la antigledad del servidor pUblico sea mayor a un

ano de servicio, del cual se analiza la procedencia de dicha prestacion.

Con base en el acuerdo INE/CG194/20202!, la designaciéon de la de cujus
fue redlizada por el Consejo General del INE, en fecha veintiuno de agosto

de dos mil veinte cémo se visualiza:

1.5, Morelos (Se adjunta el Dictamen con el que se verifica el cumplimiento de las etapas
correspondientes al procedimiento de seleccion y designacion y se analiza Ia
idoneidad de las y los aspirantes propuestos, como Anexo 5)

E3 Nombre | Cargo Periodo |
| América Patricia Preciado Bahena | Consejera Electoral | 7 afios

Sin embargo, los Consejeros Electorales designados tomarian el cargo a
partir del veinticuatro de agosto de dos mil veinte, como se establecid en el

acuerdo tercero que se transcribe?2:

“TERCERO. El Consejero Presidente del OPL de Durango vy, las
Consejeras y Consejeros Electorales de los OPL de los estados de
Campeche, Chiapas, Durango, Michoacan, Morelos, Nuevo
Ledn, San Luis Potosi y Sonora, tomardn posesion del cargo el 24
de agosto de 2020. Asimismo, rendirdn protesta de ley en sesidon
solemne del o6rgano madximo de direccion de Jlos OPL
correspondientes a las entidades mencionadas.”

2 Consultable en la liga de internet
https://repositoriodocumental.ine.mx/xmilui/bitstream/handle/123456789/114361/CGex202008-21-ap-2-
Gaceta.pdf

2 Consultable a foja 30 del documento contenido en la liga de internet
https://repositoriodocumental.ine.mx/xmlui/bitstream/handle/123456789/114361/CGex202008-21-ap-2-
Gaceta.pdf
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De lo que se advierte que, sila toma de posesion del cargo fue realizada en
fecha veinticuatro de agosto de dos mil veinte y el fallecimiento acontecid
el dia siete de enero de dos mil veintiuno, por tanto, la de cujus ostenté el
cargo Unicamente por cuatro meses y quince dias, de lo que se advierte
gue, no reunié el requisito para tener derecho a dicha prestacién, atinente
a haber ocupado el cargo por lo menos un afo, conforme lo establece el
ardbigo 51 de la reglamentacién interna del IMPEPAC, en consecuencia, lo
conducente es absolver a la parte demandada, respecto de la prestacion

identificada como “haber de retiro anticipado por defuncién”.

5. El pago de seguro de vida

Por cuanto ala prestacién contenida en el numeral 5 consistente en: "PAGO
DE SEGURO DE VIDA", la parte actora aduce que, su monto no serd menos
de doscientos meses de salario minimo general vigente en el Estado por
muerte accidental y derivado del riesgo de trabajo que se constituyé con
la pandemia COVID-19, en té'minos de los articulos 43, fraccidn XVI, 54
fraccién V, de la Ley del Servicio Civil, para el Estado de Morelos™: al
respecto, el demandado refiere que en el caso en concreto es ilegal,
inoperante, improcedente y excesiva, manifestando en primer término que
se terminaron los efectos del nombramiento por el fallecimiento de la
trabajadora, y que, esa prestacidon estd supeditada a suficiencia
presupuestal de dicho Instituto demandado, y que en el presupuesto de
egresos, se aprobd la distribucién del mismo, del cual no se advertia el rubro
de seguro de vida, aunado a que al ser una prestacion exiralegal
corresponde al actorla carga de la prueba de acreditar el derecho a dicha

prestacion.
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No obstante lo anterior, este érgano jurisdiccional, advierte que, en el
Estado de Morelos, existe adicionalmente una prestacion autbnoma
prevista en la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos en el articulo 54,

fraccién V, la cual, dispone expresamente lo siguiente:

Arliculo *54.- Los empleados pUblicos, en materia de seguridad
social tendran derecho a:

V.- Seguro de vida, cuyo monto no serd menor de cien meses de
salario minimo general vigente en el Estado por muerte natural, y
doscientos meses de salario minimo general vigente en el Estado
por muerte accidental;

El énfasis es propio

Por tanto, el seguro de vida previsto en la Ley del Servicio Civil, es una
prestaciéon legal, contenida en la propia ley, de la cual no hace distincién
alguna respecto de los servidores puUblicos, sin que sea &bice que los

servidores pUblicos renuncien a esta o sean excluidos de dicha prestacion.

Asi, juridicamente puede advertirse del escrifo de demanda que lo
reclamado por la parte actora, es el seguro de vida previsto en el articulo
54, fraccién V, de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, el obligado

es el érgano publico patronal, es decir, el IMPEPAC.

En ese sentido, en el caso particular, resulta dable manifestar lo que el IMSS,
establece en el documento denominado Procedimiento para la
Dictaminacién de los Accidentes de Trabajo 3A21-003-01023, esto, con la

finalidad de contar con el significado de un "accidente de frabajo” a saber:

2 Visible en la liga de internet oficial https://www.imss.gob.mx/sites/all/statics/pdf/procedimientos/3A21-003-
010.pdf
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4.1 accidente de trabajo: Toda lesién orgdnica o perturbacién
funcional, inmediata o posterior, la muerte o la desaparicién
derivada de un acto delincuencial, producida repentinamente
en ejercicio o con motfivo del frabajo, cualquiera que sea el lugar
y el fiempo en que se preste. Quedan incluidos los accidentes que
se produzcan al trasladarse el trabajador directamente de su
domicilio al lugar del trabajo y de este a aquél.

Ante ello, y sin prejuzgar respecto de la existencia de un riesgo de trabajo,
en el presente asunto, el fallecimiento de la trabajadora acontecié de
forma natural, es decir, no encuadra en la hipdtesis normativa para
considerarse muerte accidental, por lo que, la causa de la muerte fue
natural, en consecuencia, conforme al dispositivo 54 fraccion V, de la Ley
del Servicio, que dispone que el seguro de vida del burécrata, no serd
menor de cien meses de salario minimo general vigente en el Estado por

muerte natural.

Luego entonces, en el asunto que nos ocupa, dicho monto debe calcularse
a cien y no doscientos meses de Salario minimo general vigente del afio en
que fallecid la de cujus, por lo que, si en el afo dos mil veintiuno, el salario
minimo diario, se cuantificaba a razén de $141.70 (ciento cuarenta y un
pesos m.n. 70/100), lo que mensualmente ascendia a la cantidad de
$4,251.00 (cuatro mil doscientos cincuenta y un pesos m.n. 00/100), mismo
que multiplicado por cien, nos da como resultado la cantidad de $
425,100.00 (cuatrocientos veinticinco mil cien pesos m.n. 00/100), monto

que, para mayor entendimiento, se puntuadliza en la siguiente tabla:
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Salario minimo Salario minimo Cien meses de salario
minimo general vigente en
2021

vigente en 2021 mensual en 2021

$ 141.70 (ciento|  $4,251.00 (cuatro mil | $425,100.00 (cuatrocientos
cuarenta y un pesos| doscientos cincuentay | veinticinco mil cien pesos
m.n. 70/100)24 un pesos m.n. 00/100) | m.n. 00/100)

En consecuencia, se condena al IMPEPAC, a pagar cien meses de salario
minimo vigente en el momento del fallecimiento de la trabajadora, es decir
del afo dos mil veintiuno, a la cantidad de $ 425,100.00 (cuatrocientos
veinticinco mil cien pesos m.n. 00/100), que deberd pagar al beneficiario

de la de cujus.

6. Compensacion.

Por cuanto a la prestacidn contenida en el numeral 6 consistente en:
“"Compensacidén por el proceso electoral en términos de los acuerdos de
este Instituto correspondiente al proceso electoral local concurrente 2021-
2022"; el demandado manifiesta que, los efectos del nombramiento se
terminaron por el fallecimiento de la extrabajadora, y en segundo lugar que,
en el caso en concreto dicha prestaciéon ya fue cubierta en el mes de
diciembre del ano dos mil veinte, misma que se pagd a la de cujus, la
cantidad de $50,568.00 (cincuenta mil quinientos sesentay ocho pesos m.n.

00/100), de ahf que resulte improcedente dicha prestacion debido que se

24 Visible en la liga de internet oficial
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/602096/Tabla_de_salarios_m_nimos_vigente_a_partir_de_2021
.pdf
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cubrié en el momento oportuno, como se puede visualizar en el siguiente

recibo de ndmina2s,
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En ese sentido, todas las prestaciones extras como “bonos, estimulos,
gratificaciones o compensaciones”, son incentivos que, en su caso, el
patron otorga para elevar la produccidon o recompensas tendientes a
retribuir el aumento de la carga de trabagjo en determinados periodos los

cuales fienen su origen en una gratuidad patronal?s.

Al respecto, de las constancias que obran en el expediente en que se
actua, si bien es cierto que, se advierten recibos de nédmina, con los cuales

la auforidad demandada acredita el pago de la compensacién por

% Visible a foja 323 del expediente fuente.
2 Conforme a la ejecutoria de amparo directo dictada por el segundo tribunal colegiado en autos del expediente
268/2024.
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proceso electoral, dicha prestacién se paga como consecuencia a la
carga de trabajo dentro del proceso electoral, por tanto, debe existir una
accién o conducta para su derecho, es decir el frabajador tiene que
laborar en dicho proceso para ser acreedor a ese derecho, ahora bien al
tratarse de una prestaciéon extralegal la carga probatoria correspondid a la
parte actora, que no demostrd que el pago realizado no correspondiera a
la totalidad de dicha prestacién, por lo cual, con base en el recibo de pago
de dicha prestacién, al acreditarse el pago de dicho estimulo a la de cujus,

se absuelve al demandado al pago de la compensacién.

No obstante, en concordancia con lo analizado y determinado por este
Tribunal Electoral en lineas anteriores, concretamente en el andlisis de la
prestacion identificada como compensaciéon, ha quedado acreditado que
el Instituto demandado retribuyd las actividades extraordinarias realizadas
por la de cujus durante el periodo electoral, durante el tiempo que labord

para el IMPEPAC, por lo tanto, dicha prestacién resulta improcedente.

7. Prima de antigiedad

Por cuanto a la prestacidon contenida en el numeral 7 consistente en: “Prima
de antigledad, consistente en doce dias de salario por cada ano de
servicios laborado, en términos de los articulos 46 fracciones |, Il y 1lI, de la
Ley del Servicio Civil" el demandado manifiesta que dicha prestacién es
improcedente, pues no se cumplen los requisitos de procedibilidad de
dicha prestacién, refiere que la de cujus debidé generar una antigledad de
quince anos de servicios para tener el derecho a dicha prestacién, y por su

parte, la trabajadora Unicamente labord cuatro meses y catorce dias, ya
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que afendiendo a la naturaleza del acto, es decir el fallecimiento se

terminaron los efectos de su nombramiento.

Como se ha venido refiriendo le aplica a la actora lo dispuesto en la Ley del
Servicio Civil, normativa de la cual, se encuentra el articulo 162 y 48627, de
la Ley del Trabajo, de aplicacién supletoria, misma que considera el
derecho de los frabajadores a una prima de antigedad, de conformidad

con las normas siguientes:

Por ofro lado, el articulo 162 de la Ley del Trabajo que sefiala la actora,

establece:

Arliculo 162.- Los trabajadores de planta tienen derecho a una
prima de antigledad, de conformidad con las normas
siguientes:

I. La prima de antigiedad consistird en el importe de doce dias
de salario, por cada ano de servicios;

Il. Para determinar el monto del salario, se estard a lo dispuesto
en los articulos 485 y 486;

lll. La prima de antigledad se pagard a los trabajadores que
se separen voluntariamente de su empleo, siempre que hayan
cumplido quince anos de servicios, por lo menos. Asimismo, se
pagard a los que se separen por causa justificada y a los que
sean separados de su empleo, independientemente de Ila
justificacion o injustificacién del despido;

IV. Para el pago de la prima en los casos de retiro voluntario de
los frabajadores, se observardn las normais siguientes:

2 Articulo 486.- Para determinar las indemnizaciones a que se refiere este titulo, sl el salario que percibe el
trabajador excede del doble del salario minimo del drea geogrdfica de aplicacién a que corresponda el lugar de
prestaclén del trabajo, se considerard esa cantidad como salario mdximo. Si el trabajo se presta en lugares de
diferentes dreas geogrdficas de aplicacion, el salario méximo serd el doble del promedio de los salarios minimos
respectivos.
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a) Si el nimero de trabajadores que se retire dentro del férmino
de un afio no excede del diez por ciento del tofal de los
trabajadores de la empresa o establecimiento, o de los de una
categoria determinada, el pago se hard en el momento del
retiro.

b) Si el nUmero de trabajadores que se retire excede del diez
por ciento, se pagard a los que primeramente se refiren y
podrd diferirse para el afio siguiente el pago a los frabajadores
que excedan de dicho porcentagje.

c) Si el retiro se efectia al mismo tiempo por un numero de
trabajadores mayor del porcentaje mencionado, se cubrird la
prima a los que tengan mayor antigledad y podrd diferirse
para el afo siguiente el pago de la que corresponda a los
restantes trabajadores;

V. En caso de muerte del trabajador, cualquiera que sea su
antfigiedad, la prima que corresponda, se pagard a las
personas mencionadas en el articulo 501; y

VI. La prima de antigledad a que se refiere este articulo, se
cubrird a los trabajadores o a sus beneficiarios,
independientemente de cualquier otra prestacion que les
corresponda.

El énfasis anadido es propio.

De acuerdo con lo reclomado por la parte actora, solicita se le pague la
prima de antigledad, esto es porque considera que su situacion encuadra
dentro de la hipbtesis del articulo citado de la Ley del Servicio en el arficulo
46 fraccién IV, y en la Ley del Trabajo, especificamente en la fraccién V,

derivado del fallecimiento del trabajador.

Sin que sea dbice como refiere la demandada, que para tener derecho a
tal prestacion existe una condicionante y esto es que el frabajador hubiere

cumplido quince anos de servicios, por lo menos, por lo que, la
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cuantificacion se realiza a razén del salario que percibe el trabajador Yy en
el caso excede del doble del salario minimo2, en consecuencia se
considerard ésta cantidad como salario méximo; por lo que la actora labord
Unicamente cuatro meses y catorce dias, condena a la parte proporcional

que se cuantifica en los siguientes términos:

Antigiedad de la Salario minimo Proporcional Prima de
; oy de 4 meses y s
de cujus del ano 2021 a 14 dias a Antigiedad

razon del doble | razén de 12
dias por afo

(art 162 LFT)
$283.40 283.40 x 12=
(Doscientos
4 meses 14 dias ochenta y tres 3,400.80 / $ 1,461.67
pesos 40/100) 365= 9 31 x
157 dias =

Por lo tanto, se condena al IMPEPAC al pago de la prima de antigliedad
consistente en $1,461.67 (mil cuatrocientos sesenta y un pesos 67/100), a su

beneficiario de la extrabajadora fallecida.

8. Subsidio al empleo

Por cuanto a la prestacién contenida en el numeral 8 consistente en:
“SUBSIDIO AL EMPLEO, derivado como derecho subjetivo piUblico de la
ciuvdadana América Patricia Preciado Bahena, derivado de las

disposiciones legales aplicables, en términos de al articulo 123 de la

28 Conforme al articulo 46 fraccidn Il de la Ley del Servicio Civil.
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Constitucion Politica del Estado Llibre y Soberano de Morelos”; el
demandado refiere que esimprocedente al ser una disposicidn de cardcter
fiscal, por lo que esta autoridad no es competente al no ser una prestacion
de cardcter laboral, y cita diversos criterios, ademds refiere que el subsidio
al empleo no puede catalogarse como una contribucidn fiscal al no
constituir un impuesto, por lo que debe considerarse un estimulo fiscal
otorgado a favor de los trabajadores con menos recursos, por lo que el
subsidio se traduce en un impuesto negativo o un no pago de impuesto
sobre la renta, corriendo a cargo del estado, y al ser una prestaciéon
extralegal le corresponde la carga de la prueba a la parte actora de

acreditar gue no es sujeta de dicho impuesto o de dicho beneficio.

La prestacién consistente en subsidio al empleo, deviene improcedente,
dado gue es de cardcter fiscal, sin que este Tribunal se pronuncie con
respecto al derecho alegado por el beneficiario, al no ser competente para
pronunciarse respecto de dicha circunstancia, lo anterior conforme a la
jurisprudencia con numero de registro 170802 de rubro “CREDITO AL
SALARIO. PUEDE SOLICITARSE EL SALDO A FAVOR QUE RESULTE DE
SUPAGO, DERIVADO DE AGOTAR EL ESQUEMA DE ACREDITAMIENTO
DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA, POR SER EQUIPARABLE A LA
DEVOLUCION DEL PAGO DE LO INDEBIDO (INTERPRETACION DE LOS
ARTICULOS 115, 118 Y 119 DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA
RENTA 'Y 22 DEL CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION VIGENTES EN
2002 Y 2003).".

Por lo anterior, conforme a lo argumentado en lineas anteriores, andlisis de
las prestaciones que se realizard a la luz de las probanzas aportadas por Ias
partes, asi somo lo razonado en esta sentencia se absuelve al IMPEPAC al

pago de subsidio al empleo.
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Porlo cual, se dejan a salvo los derechos del beneficiario para hacerlos valer

en la via y forma que estime pertinentes.

Séptimo. Efectos de la sentencia. Atento a todo lo anterior, este Tribunal

Electoral determina los siguientes efectos:

a. Se condena a pagar al IMPEPAC en favor de Victor Sécrates Ovando
Villanueva, beneficiario de los derechos laborales de la de cujus
América Patricia Preciado Bahena, respecto de las prestaciones
consistentes en Prestacion econdmica equivalente o un mes por cada
ano de trabajo por el que fue designada como Consejero Electoral la
de cuyjus, seguro de vida y prima de antigiedad, conforme a lo
razonado en la presente sentencia, las cuales ascienden en su totalidad
a la cantidad de $ 1,105 970.47 (un milldn ciento cinco mil novecientos
setenta pesos m.n. 00/100), prestaciones que para mayor claridad se

resumen en la siguiente tabla:

Concepto Cantidad

Prestacion econémica
equivalente o un mes
porcadaafode | ¢ 479,408.80 (seiscientos setenta y nueve mil

frabajo por el que fue | cuatrocientos ocho pesos m.n. 80/100)
designada como

Consejera Electoral la
de cujus

' $ 425,100.00 (cuatrocientos veinticinco mil cien
Seguro devida | pesos m.n. 00/100)

$1,461.67 (mil cuatrocientos sesenta y un pesos
Prima de antigledad 67/100)
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Total $ 1,105,970.47 (un millén ciento cinco mil

novecientos setenta pesos m.n. 47/100)

b. Se otorga un plazo de quince dias hdbiles, contados a partir del dia
siguiente en que le sea notificada la presente sentencia a la parte
demandada, para que dé cumplimiento voluntario a la misma de

acuverdo con los efectos precisados.

Por lo expuesto y fundado se:
RESUELVE

Primero. En cumplimiento a la ejecutoria de fecha siete de mayo, dictada por
el Segundo Tribunal Colegiado, en el Juicio de Amparo Directo 913/2025, se
deja insubsistente la sentencia dictada por este Tribunal Electoral en fecha

treinta de junio de dos mil veinticinco, dentro del expediente al rubro citado.

Segundo. La parte actora acredité parcialmente su accion y la demandada

acredité parcialmente sus defensas y excepciones.

Tercero. Se condena dal Instituto Morelense de Procesos Electorales vy
Participacién Ciudadana, al pago de las prestaciones acreditadas conforme a

los razonamientos vertidos en el considerando SEXTO de la presente sentencia.

Cuarto. Se otorga a la parte demandada un plazo de quince dias habiles,
contados a partir del dia siguiente en que le sea notificada la presente

sentencia, para que dé cumplimiento voluntario a la misma.

Notifiquese como en derecho proceda.
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Publiquese, el presente acuerdo, en la pdgina oficial de internet de este

Organo jurisdiccional.

Asi, por unanimidad de votos lo resuelven y firman la Magistrada, en
funciones de Presidenta, el Magistrado en funciones y el Secretario General,

en funciones de Magistrago, que

’regrcn:\ el Pleno Tribunal Electoral del

Estado de Morelos, ante el Sk retario, en fupiCiones de Secretario
General quien autod 'gc: y da fe.

Alberté Dominguez Arias
Secretario General, en funciones de
Magistrado

-
Subse;?l e
-~ -
De efario General
CLS/RCCV /

//
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